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Lagoa do Carro, 29 de Maio de 2017.

BRUNA FERREIRA DA SILVA.
Pregoeira.
Publicado por:
Bruna Ferreira da Silva
Cédigo Identificador: ABADEBD7

COMISSAO PERMANENTE DE L!CITACAO—CPL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AVISO

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECOS N°
025/2017 — OBJETO: aquisicdo parcelada de urnas funerarias
(ataude) para doag@o a familias carentes deste Municipio. Data e hora
de abertura: 09/06/2017 as 11h00min. Informacdes na sala da CPL,
sita a Rua Ant6nio Francisco da Silva, 258 LVA, Centro, Lagoa do
Carro - PE, local em que os interessados poderdo ler e obter o texto
integral do Edital no horario das 08:00 as 12:00 hs, pelo Telefone (81)
3621 —8156.

Lagoa do Carro, 29 de Maio de 2017.

BRUNA FERREIRA DA SILVA.
Pregoeira.
Publicado por:
Bruna Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:44B5E43E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGOA DO CARRO

AVISO DE EDITAL

CONVITE N° 013/2017 — OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA SOB FORMA DE EMPREITADA PARA
REALIZACAO DE OBRAS/SERVICOS DE ENGENHARIA,
DESTINADO A MANUTENCAO DAS UBS MANUEL
MACHADO DE AMORIM, SITIO VASSOURAS E FRANCISCA
MARIA CAVALCANTE DE MELO, CONFORME PROJETO
BASICO ANEXO AO EDITAL. Data ¢ hora de abertura: 06/06/2017
as 09h00min horas. Informagdes na sala da CPL, sita Rua Antonio
Francisco da Silva, 258 LVA, Centro, Lagoa do Carro - PE, local em
que os interessados poderdo ler e obter o texto integral do Edital no
horario das 08h00min as 12h00min. Telefone (81) 3621 — 8156.

Lagoa do Carro, 29 de Maio de 2017.

BRUNA FERREIRA DA SILVA.
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes.
Publicado por:
Bruna Ferreira da Silva
Codigo Identificador:C3FD5549

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO CARRO - PE

AVISO

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECOS N°
024/2017 — OBJETO: contratagdo de empresa especializada na
prestagdo, de forma continua dos servigos de: Gerenciamento de
manutengdo preventiva e corretiva de veiculos, para atender as
necessidades da frota de veiculos da Prefeitura Municipal de Lagoa do
Carro, com o fornecimento de pecas, acessorios, componentes e
materiais originais recomendados pelo fabricante de acordo com as
caracteristicas de cada veiculo, por meio de concessionarias, oficinas
multimarcas e centros automotivos, € a mao-de-obra mecénica, além
de reboques dos veiculos por empresas de transporte em suspenso por
guinchamento e socorro mecéanico. Data e hora de abertura:
09/06/2017 as 08h30min. Informacdes na sala da CPL, sita a Rua
Antonio Francisco da Silva, 258 LVA, Centro, Lagoa do Carro - PE,
local em que os interessados poderdo ler e obter o texto integral do

Edital no horario das 08:00 as 12:00 hs, pelo Telefone (81) 3621 —
8156.

Lagoa do Carro, 29 de maio de 2017.

BRUNA FERREIRA DA SILVA.
Pregoeira.
Publicado por:
Bruna Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:43E9772C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO N° 002/2017

Ratifico e homologo, a inexigibilidade de licitagdo n® 002/2017 em
favor da ASSOCIACAO DOS MUSICOS DE BEZERROS CNPJ n°
20.812.619/0001-08, para abrilhantar as festividades juninas no
Povoado de Campo

Alegre e do Distrito de Igapd, Municipio de Lagoa do Ouro, nos dias
23, 28 e 29 de junho de 2017, com a Banda Forré Rei do Cangago no
valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), nos termos do Inciso IIT do art.
25 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores.

Lagoa do Ouro, 26 de maio de 2017.

LUCIANA GONCALVES NAZARIO
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Silvia de Oliveira Torres Machado
Cédigo Identificador:360F22CB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DA LAGOA DOS GATOS,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes legais, em
cumprimento ao disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, torna publico através do presente
EDITAL, que se acham abertas no periodo de 1° de junho a 15 de
junho de 2017, inscri¢des para selecdo simplificada de pessoal, para
contratacdo temporaria, por excepcional interesse publico, no
interesse da administragdo municipal, no art. 4°, inc. III da Lei
Municipal n°® 37, de 31 de margo de 2000, com as alteragdes
promovidas pela Lei Municipal n° 133, de 22 de janeiro de 2008, nas
condigdes seguintes:

I-DAS VAGAS

O Municipio realizara selecdo simplificada para contratacdo de
pessoal para desempenhar as seguintes fungdes:

SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO:

Nomenclatura do Cargo/Funcéo: Professor “A” 150 a 200 H/A,;
Reserva de Vagas Destinadas a Deficientes: 01 (uma);
Total de Vagas: 05 (cinco).

SECRETARIA DE SAUDE:

Nomenclatura Do Cargo/Fungio: Agente de Combate as Endemias —
ACE;

Reserva de Vagas Destinadas a Deficientes: 01 (uma);

Total de Vagas: 09 (nove);

Nomenclatura Do Cargo/Fungdo: Agente Comunitario de Saude —
ACS;
Reserva de Vagas Destinadas a Deficientes: 02 (duas);
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Total de Vagas: 15 (quinze);

Nomenclatura Do Cargo/Fungao: Motorista Socorrista — SAMU;
Reserva de Vagas Destinadas a Deficientes: 01 (uma);
Total de Vagas: 04 (quatro);

O candidato ao se inscrever para as vagas de Agente Comunitario de
saude devera indicar no requerimento de inscri¢do, a area a qual
pretende concorrer.

VAGAS PACS - PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE: 08 vagas

AREAI1- 01 (uma) vaga: VILA CIPO (Ruas): Laudelina de Morais
Bento; Jodo dos Santos; Pedro Francisco Sobral; Euclides José Inacio;
José Adeilton Nunes; Cicero Lorentino; José Cavalcante; José
Francisco de Luna; Travessa Vereador Luiz Soares de Assungio;
Avenida Luiz Soares de Assung@o.

AREA2- 01 (uma) vaga: RUAS: Agamenon Magalhies; Aurora; 1°
de Janeiro; Presidente Vargas; José¢ Guilherme; Antonio Francisco;
S3o0 Jodo; Coronel Solano Tenorio.

AREA3- 01 (uma) vaga: SITIOS: Cajueiro; Agua Branca; Pordo e
Bebida.

AREA4- 01 (uma) vaga: Sitio Alto do Tambor; Tambor; Ruas: Rua
Estacio Coimbra; Rua Joaquim Fernandes; Rua Capitdo Jodo Correia;
Rua Maria Monteiro.

AREA5- 01 (uma) vaga: RUAS: Sdo Sebastido; Avenida Sebastido
Martins; Alcides Floréncio; Capitdo Julio Lira; Manasses Marques;
Pedro Barreto; Alcides Albuquerque; Avenida Sete de Setembro; Jodo
Zito Soares; Maria do Amparo; Aprigio Soares; Capitdo Joaquim
Aquino; Historiador Jodo Calado; Travessa Historiador Jodo Calado.
AREA6- 01 (uma) vaga: SITIOS: Barra de Sdo Jodo; Assentamento
Santa Isabel; Sitio Veloso e Mundo Novo.

AREA7- 01 (uma) vaga: SITIOS: Caranguejo; Jussard de baixo;
Engenho Pedra Dantas; Catuca; Assentamento Pedra Dantas; Dois
Bragos e Igrejinha.

AREAS8- 01 (uma) vaga: Sitio Fragoso; Comunidade Quilombola.

VAGAS PARA USF JOSEFA NUNES DA SILVA
(ENTRONCAMENTO): Olrvaga
AREA 9- 01 (uma) vaga: SITIOS: Lajedo; Cha de Lajedo.

VAGAS PARA USF ANTONIO JOAQUIM DA SILVA
(IGARAPEASSU): 04 vagas

AREA10- 01 (uma) vaga: Sitio Chica; Vila Igarapeass.

AREA11- 01 (uma) vaga: SITIOS: Sio Jorge; Gulandi; Roncador;
Riachdo do Meio.

AREA12- 01 (uma) vaga: SITIOS: Sdo Jorge; Santa Cruz; Bom
Jesus; Dois Irmaos.

AREA13- 01 (uma) vaga: SITIOS: Gulandi; Alecrim; Mangueira;
Ingé4; Acampamento Sao Jorge.

VAGAS PARA USF COMPESA: 02 vagas

AREA14- 02 (duas) vagas: RUAS: Francisco Rodrigues; Irineu
Hipolito da Cunha Severino; Joaquim Sobral; Erminia Maria da
Concei¢do; Ercilia Carolina dos Santos; Av. Onze de Setembro; Av.
Deoclécio Ferreira Araujo; Trav. da Compesa.

RUAS: do Comércio; Cohab (R. Antonio Luciano da Silva; R.
Guiomar Morais); Iracema da Cunha; Professor Manoel
Edmundo; Trav. Manoel Edmundo; R. José Cicero Epifanio; R.
Cordeiro Filho; Trav. Cordeiro Filho; R. Joao Callado de
Espindola; Trav. Jodo Callado de Espindola.

II - DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso VIII, do artigo 37
da Constituicio Federal e no artigo 37 do Decreto Federal n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999 é assegurado o direito da
inscricio para as funcdes desta contratacio temporaria, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

Em cumprimento ao Decreto Federal n° 3.298/99, ser-lhe-a
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas

existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade desta contratacio temporaria, para todos as funcdes.
Serdo consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem
nos critérios estabelecidos pelo Decreto n° 3.298 de 20/12/1999 e
suas alteracdes, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853 de
24/10/1989.

Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia deverio, no ato de inscri¢do, declarar essa
condicio e especificar sua deficiéncia.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
participario do certame em igualdade de condicdes com os
demais candidatos.

O candidato que niio declarar no ato de inscri¢cio ser pessoa com
deficiéncia ficara impedido de concorrer as vagas reservadas,
porém disputara as de classifica¢io geral.

O candidato com deficiéncia aprovado na Selecdo de que trata
este Edital, quando convocado, devera submeter-se a pericia
médica a ser realizada pela Junta Médica da Prefeitura
Municipal, objetivando verificar a sua qualificacdo como
deficiente e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
normal das atribuicées da funcio.

No dia e hora marcados para a realizacio da Pericia Médica, o
candidato deve apresentar o laudo médico conforme Anexo deste
Edital, atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificaciio
Internacional de Doenca - CID e indicando a causa provavel da
deficiéncia.

A Pericia Médica decidird, motivadamente, sobre: a) a
qualificacio do candidato enquanto pessoa com deficiéncia,
observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo
Decreto n° 3.298 de 20/12/1999; e b) a compatibilidade da
deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a
funcdo ao qual concorre, tendo por referéncia a descricio das
atribuicdes da funcio constante do Edital.

Sera eliminado da lista especifica o candidato com deficiéncia que
niio comparecer para a realizacio da avaliacio ou se a deficiéncia
indicada no Formulario de Inscricio nao se fizer constada na
forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e
suas alteracdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de
classificaciio geral, caso obtenha pontuacio necessaria para tanto.
O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o
exercicio das atividades da funcio sera desclassificado e excluido
do certame.

Da decisao da Pericia Médica cabera recurso administrativo, no
prazo de 03 (trés) dias iteis, enderecado a Junta Médica do
Municipio, com cépia para a Secretaria Municipal de
Administragao.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem
preenchidas por falta de candidatos, por nio acudirem
interessados ou em virtude de nio aprovacio em pericia médica,
depois de transcorridos os prazos recursais, serio preenchidas
pelos demais candidatos da concorréncia geral observada a ordem
de classificacao.

Apo6s a admissdo, o candidato ndo podera utilizar-se da
deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga no certame para
justificar a concessio de licenca faltas injustificadas ao trabalho,
pedidos de recolocacio em outra funcio ou unidade de trabalho
ou aposentadoria por invalidez.

III - DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas na Secretaria de Administragdo da
Prefeitura Municipal da Lagoa dos Gatos, localizado na Av. 7 de
setembro, n® 44 — centro, Lagoa dos Gatos/PE, no horario das oito as
treze horas, diariamente, GRATUITAMENTE, no periodo de 1° de
junho a 15 de junho de 2017.

O candidato ao inscrever-se, devera ter completado a idade minima de
18 anos.

IV - DA SELECAO

Serfo selecionadas as pessoas que tiverem maior numero de pontos,
dentre aquelas que:
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a) apresentarem comprovante de cursos reconhecidos na respectiva
area de atuagdo, e tempo de servigo publico na area, valendo para cada
curso de capacitagdo na area, ou nivel médio, técnico ou equivalente,
superior ou de pos-graduagdo ou equivalente, reconhecido, 1,0 (um)
ponto, limitado a 5,0 (cinco) pontos;

b) apresentarem comprovante de que prestou servigos na respectiva
area de atuagdo, sendo que, para cada més de efetivo exercicio de
atividade publica na respectiva area, o candidato obtera 1,0 (um)
ponto, limitado a 5,0 (cinco) pontos. Sendo aprovado, ao final do
processo simplificado de selegdo publica, o candidato que obtiver
mais pontos.

A selegdo realizar-se-4 na Secretaria de Administragcdo, no ato da
inscri¢do, em fase Unica, denominada Avaliagdo Curricular ¢ de
Requisitos, de carater classificatorio e eliminatério e constara do
seguinte:

Apresentacio dos documentos pessoais (Identidade e CPF).
Comprovagdo de possuir o grau de escolaridade exigido para a
fun¢ao, na forma da Lei.

O candidato sera avaliado através das informacdes prestadas no
Formulario de Inscricio, desde que devidamente comprovadas.

A Avaliacdo Curricular se dara através da analise dos
documentos comprobatorios das informacdes prestadas no ato da
inscri¢io e constantes da Ficha de Inscricio.

Sé serio aceitos Certificados e Diplomas emitidos por instituicio
reconhecida pela autoridade publica competente.

Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser
traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela
oficialmente delegada.

O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas
formas a seguir: a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou b) Certiddo e/ou declaracio de tempo de servico,
emitida pela unidade de recursos humanos da institui¢io em que
trabalha ou trabalhou, no caso de servidor ou empregado publico
ou estagiario; ou c) Certidao e ou declaracdo da instituicio para a
qual trabalhou, acompanhada de tradug¢do para a lingua
portuguesa, feita por tradutor juramentado, no caso de
experiéncia profissional no exterior; ou d) Certidio e ou
declaracio, assinada pelo dirigente miximo da entidade a qual o
candidato se vincula ou vinculou formalmente, no caso de
experiéncia como contratado ou cooperativado ou estagiario; e)
Demonstrativo de pagamento desde que conste a data de ingresso
na fungao e na instituicao.

As solicitacdes de expedicio de Declaracdo de experiéncia
profissional junto a Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos
deverio ser solicitadas até 48 horas antes do término do prazo de
inscricao.

As certidoes e/ou declaracdoes deverdo ser emitidas em papel
timbrado da institui¢io, datada e assinada pelo responsavel pela
sua emissiio, seguindo as exigéncias citadas no item anterior a
depender da natureza juridica da Pessoa a que o candidato se
vinculou.

Nao sera admitido e computado o tempo de servico prestado
concomitantemente, para fim do atendimento da exigéncia de
experiéncia profissional.

O registro e a declaracio de experiéncia apresentada pelo
candidato que nio identificar claramente a correlacio das
atividades exercidas com a funcio pretendida, nio sera
considerada para fins de pontuacio.

Os cursos de capacitacio realizados no exterior devem ter seu teor
traduzido por tradutor juramentado ou o comprovante de
nacionalizacio do titulo junto ao érgao competente.

Estagios curriculares e/ou extracurriculares e trabalhos
voluntarios nio serdo considerados para fins de comprovagiao de
experiéncia profissional.

Qualquer informacgao falsa ou nio comprovada gera a eliminaciio
do candidato no processo seletivo, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis.

V — DA CLASSIFICACAO

Ser@o considerados aptos, desde que apresentem toda documentagdo
exigida para o exercicio do cargo:

Os primeiros 05 candidatos para o cargo de Professor Nivel “A”,
observada a reserva de vagas a portadores de deficiéncia fisica;

Os primeiros 15 candidatos para o cargo de Agente Comunitario de
Saude — ACS, observada a reserva de vagas a portadores de
deficiéncia fisica;

Os primeiros 09 candidatos para o cargo de Agente de Combate as
Endemias — ACE, observada a reserva de vagas a portadores de
deficiéncia fisica.

Os primeiros 04 candidatos para o cargo de Motorista Socorrista —
SAMU, observada a reserva de vagas a portadores de deficiéncia
fisica;

Permanecerdo os demais inscritos em cadastro de reserva, com prazo
de validade por 02 (dois) anos, a ser contratado em caso de rescisdo
do contrato do servidor que se encontrar em exercicio ou por
necessidade do servigo.

Em casos de empate, adotar-se-a o seguinte critério:

Em caso de empate serio adotados os seguintes critérios,
sucessivamente:

a) Maior tempo de experiéncia profissional na irea;

b) Maior tempo de experiéncia na rede de saude publica do
municipio;

¢) Maior pontuacio no item de cursos;

d) Maior idade;

e) Ocorrendo, ainda, o empate de idade, em funciio da data de
nascimento, serao analisadas as Certidoes de Nascimento dos
candidatos empatados, para constatar o desempate em hora(s),
minuto(s) e segundo(s).

Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei
Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avancada
como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros
previstos no subitem anterior.

VI - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO,
ATRIBUICOES, REMUNERACAO E JORNADA DE
TRABALHO

Sdo requisitos para a contratacio:

Ter sido aprovado no Processo seletivo regido por este Edital;

Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da lei, resguardado
o tratamento concedido aos naturais de Portugal;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgio, em
caso do candidato do sexo masculino;

Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcio;
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Ter aptidiao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da
funcio;

Ndo acumular cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo, nos
casos constitucionalmente admitidos;

Nos termos do art.6° da Lei Federal n° 11.350/2006, o Agente
Comunitario de Saude devera: residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacdo do edital do processo seletivo
publicoshaver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formag¢do inicial e continuada; ehaver concluido o ensino
fundamental.

VII - DA CLASSIFICACAO

Estardo classificados os candidatos que ndo forem eliminados na
avaliacdo curricular.

O resultado sera divulgado nos quadros de aviso do prédio sede
da Prefeitura Municipal, na data provavel constante neste Edital,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar
comunicados, convocacdes e o resultado final da selecéo.

A Prefeitura de Lagoa dos Gatos ndo comunicara os candidatos
selecionados dos atos e resultados da presente selecio por
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telegrama, carta com aviso de recebimento, telefone, fax, e-mail
ou qualquer outro meio de comunicag¢éo similar.

VIII - DOS RECURSOS

Cabe recurso contra a Avaliacio Curricular, no prazo fixado em
Anexo deste Edital, para tanto o candidato devera utilizar o
modelo constante em Anexo;

Os recursos deverio ser dirigidos a respectiva Comissio
Organizadora entregues pessoalmente ou por intermédio de
procuracio na Secretaria Municipal de Administracdo, conforme
datas e horarios definidos neste Edital.

Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos
estipulados neste edital ou encaminhados por meio postal, fax,
correio eletronico ou qualquer outro meio diverso daquele
previsto neste edital.

Nido serio apreciados os recursos interpostos contra avaliacio,
nota ou resultado de outro (s) candidato (s).

Nio serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢ido dos
recursos.

O candidato quando da apresentacio do recurso devera
preencher o recurso com letra legivel e apresentar argumentacées
claras e concisas.

Os recursos, porventura interpostos, serio julgados e deliberados
pela comissido de SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA.

IX - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS

A contratagdo dos candidatos aptos, condicionadas as necessidades da
Administragdo Municipal, dar-se-4 mediante formalizagdo de
Contrato Temporario por Excepcional Interesse Publico entre o
Municipio e o candidato aprovado na Selegdo Publica Simplificada.

X - CONCLUSAO

Cabera a Secretaria Municipal de Administracio, apds
preenchidas as vagas, instituir banco de reserva entre os inscritos
nio eliminados, que poderio ser convocados em caso de
substitui¢oes ou conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Administracio, observada a ordem de classificacao.

A inscri¢io do candidato implicara na aceitacio das normas do
presente processo de selecio, contidas neste edital, e em outros
instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.
Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario
oficial do Estado de Pernambuco.

O presente certame tem validade de 12 (doze) meses contados da
homologac¢io do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo por ato do Chefe do Poder Executivo.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente
edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e
regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

A classificacdo do candidato assegurara apenas a expectativa de
direito a contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observincia das disposi¢des legais pertinentes, ao
exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria
Municipal de Administracio, a existéncia de vaga, a rigorosa
ordem crescente dessa classificacio e ao prazo de validade do
certame.

O resultado final do processo seletivo simplificado sera
homologado e publicado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal e da Secretaria Municipal de Administracio.

O candidato seria responsavel por todas as informacdes e
declaracdes prestadas.

Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidfio nas informacdes,
falsidade nas declaragdes ou quaisquer irregularidades nos
documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, bem
como rescindido seu contrato, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis.

A Administracio Publica Municipal nido assumira despesas com
deslocamento, hospedagem dos candidatos durante a selecio ou
por mudanca de residéncia apés a sua contratacio.

Os candidatos classificados nos termos desta selecio seriao
convocados e terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
assinatura do instrumento contratual. O nio comparecimento no
referido prazo importara em expressa desisténcia, sendo
automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

O candidato classificado nos termos deste Edital prestara o
servico na estrutura da Secretaria Municipal de Satude e da
Secretaria Municipal de Educacio, englobando as suas unidades,
e seu local de trabalho podera ser alterado, no interesse da
Administracio Publica Municipal desde que respeitada a funcio
para qual foi selecionado e a jornada de trabalho que se obrigou a
submeter.

A rescisio do contrato por iniciativa do contratado deve ser
comunicada, por escrito, 2 Administracio contratante com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que nio seja
prejudicada a prestacio do servico. Neste caso, podera ser
convocado o préximo candidato da lista de classificados.

Apés o encerramento das inscricdes, ndo sera permitido acostar
documentos.

As situagcdes que surgirem e nio tenham sido expressamente
previstos no presente Edital, assim como omissdes, serio
resolvidos pela Comissio de Selecio Publica Simplificada.

Registre-se e
Publique-se.

Lagoa dos Gatos-PE, 26 de maio de 2017.

EDMILSON MORAIS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
André José de Andrade
Cédigo Identificador:11B36CSE

GABINETE DO PREFEITO ]
TERMO DE HOMOLOGACAO. PROCESSO LICITATORIO
N° 025 - TOMADA DE PRECOS N° 001/2017.

TERMO DE HOMOLOGACAO

HOMOLOGACAO DO PROCESSO LICITATORIO N° 025/2017-
TOMADA DE PRECOS N° 001/2017. Contratacdo de empresa
especializada para os servigos de obras e engenharia para reposicdo de
calcamento, destinados ao atendimento da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, deste Municipio. Empresa vencedora S.A LOCACOES
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA-EPP regularmente inscrita no
CNPJ sob o n.° 15.088.207/0001-37, com sede na Rua Geraldo Neto,
09-Centro, na cidade de Correntes-Pernambuco. No valor total de R$
60.462,55, (sessenta mil quatrocentos e sessenta e dois reais,
cinquenta e cinco centavos).

Lagoa dos Gatos —PE, 18 de maio de 2017.
EDMILSON MORAIS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
André José de Andrade
Cédigo Identificador:79841FDC

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DE REPUBLICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DOS GATOS - PE
GABINETE DO PREFEITO

ERRATA DE REPUBLICACAO
Referente ao Pregdo Eletronico N° 010/2017 Processo N° 026/2017.
Onde-se 1&: Aberturas das propostas 07 de junho 2017 as 09:00 horas.

Leia-se: Aberturas das propostas 07 de junho de 2017 as 10:00 horas.
Lagoa dos Gatos, em 26 de maio de 2017.
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