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8.8. Ap6s a homologagao do resultado final, os candidatos aprovados Enfermeiro - Nivel Superior (PSF) . )
~ . . As 21 experiéncia minima de 02 anos| 09 Diarista 2.600,00 40h semanais
deverdo manter seus enderecos postais, correio eletronico e telefones comprovada
devidamente atualizados junto as Secretarias de Saude, de Educacéo e 22 | Técnico de Enfermagem 09 Diarista | 1.200,00 | 40h semanais
de Politicas Sociais, a partir do 6rgdo executor da selecdo, para efeito 23 | Cirurgizo Dentista - Nivel Superior | 07 Diarista | 2.600,00 | 40h semanais
de futuras convocagdes, sendo de sua responsabilidade os prejuizos 24 | Auxiliar de Satide Bucal 08 Diarista | 1.039,00 | 40h semanais
decorrentes da nao atuallzagéo de tals dados’ 25 Auxiliar Administrativo 08 Diarista 1.039,00 40h semanais
89. E de total responsabilidade do candidato acompanhar a 26 Auxl|l?ll’ de Servicos Gerais i 09 Diarista 1.039,00 40h semanais
divulgagdo de todos os avisos, comunicados e outras informagdes 27 | Mo e er de Veieulos o Diarista | 1.200,00 | 40h semanais
pertinentes a Selecdo, os quais serdo divulgados no Diério Oficial dos SAD _ SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR
MunICIpIOS: AMUP.E.’ . . 2g | Medico d(SOA;D) - com ex%eriémia 01 Diarista 4.000,00 | 20h semanais
8.10. Podera a Administrag&o contratante rescindir o contrato antes do minima de 02 anos comprovada__
seu prazo final, quando conveniente ao interesse publico, desde que 29 Egﬁgﬂsgfc'omomj'e”°'am'”'ma 01 Diarista | 1.700,00 | 40h semanais
C(_?SS_adE_iS as razoes que ensejaram _a contratqgao ou po_r mfragao 30 Técnico de Enfermagem 04 Plantonista | 1.039,00 12x36h
dlSClpImar do contratado, conforme d|SP09 a Ieglslagao pemnentG; 31 Auxiliar Administrativo 01 Diarista 1.039,00 40h semanais
8.11. :As dlspos_lgoe~s contldas, no presente Edltal~ poderdo sofrer » Fi§i9tera[§JeL(JJtZa - com ex%eriéncia o1 Diarista | 1.600,00 | 30h semanas
alteracOes, atualizagGes ou acréscimos, engquanto ndo consumada a T E ) a70s comprovada
providéncia ou a etapa que Ihe disser respeito; 3 zg'g‘;'ggg’s'Cgr‘:{;rjjf;:e”°'a minimaj o Diarista | 1.700,00 | 40h semanais
8.12. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a Nutricionista - com _experiencia — -
- ~ - ~ ~ - -~ 34 . 01 Diarista 1.700,00 40h semanais
data da publicagdo deste Edital ndo serdo objeto de avaliagéo para esta minima de 02 anos comprovada
SE|EQ§0; 35 A§si_sten(tje ggcial - com ex%eriéncia 01 Diarista 1.700,00 40h semanais
8.13. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagéo T T A
e o A , . 36 Motorista/Condutor de Veiculos 02 Plantonista | 1.200,00 12x36h
da Selecéo de que trata este Edital sera o do Municipio da llha de SAMIU
Itamaracé/PE; Enfermeiro - Coordenagio do SAMU
8.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo prevista no 37 com experiéncia minima por 02 anos| 01 Diarista 1.600,00 | 30h semanais
~ L . . comprovada
Decreto n° 003/2020, da presente Sele¢do Publica Simplificada; — -
8.15. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas 2 vener fe S e & e
T . p L . - A A p Condutor de Veiculos - (SAMU)
necessarias a sua part|C|paga0 na presente seleqao, inclusive as 39 habilitagdo  categoria D, curso de| 08 Plantonista | 1.200,00 12x36h
decorrentes de deslocamento e hospedagem; — 1”’;;‘;‘;’:‘)"‘;‘: i*;':;e"{;gc;:'smossou“
8.16. A documentacdo referente a todas as etapas da presente Selegdo — < — -
. . H . - .. ~ 40 Meédico Psiquiatra 01 Diarista 4.000,00 20h semanais
Simplificada devera ser mantida pela Secretaria de Administracéo da Enformeiro —com exparienoin om
llha de Itamaracd em arquivo impresso efou eletrdnico por, no 41 | geréncia de servigo de saide de nof 01 Diarista | 1.700,00 | 40h semanais
minimo, 10 (dez) anos, em atendimento ao art. 54 da Lei n® 11.781, de minimo 01 ano comprovada___
06 de junho de 2000. a2 | Asistente g;‘;ﬁ;s'c(f;';’mf,’;%zr'enc'a 01 Diarista | 1.700,00 | 40h semanais
Psicélogo - com experiéncia minima - .
ANEXO | ) 43 de 02 anos comprovada 02 Diarista 1.700,00 40h semanais
QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, REMUNERACAO, : N A
JORNADA DE TRABALHO E ATRIBUICOES. 44 ;ﬁ'ﬁ:’rﬁ:‘éaeggg‘;n o c%"n':;r perenctat oy Diarista | 1.600,00 | 30h semanais
Artesdo - com experiéncia minima de - .
) 45 02 anos comprovada 01 Diarista 1.039,00 40h semanais
SECRETARIA DE SAUDE 46 Técnico em Enfermagem 01 Diarista 1.039,00 40h semanais
47 Auxiliar de Servigos Gerais 01 Diarista 1.039,00 40h semanais
X SALARIO | JORNADA DE CENTRO DE FISIOTERAPIA
REF. | FUNCAO |VAGAS | REGIME | |
R$ TRABALHO Fisioterapeuta (clinica de fisioterapia)
HOSPITAL ALZIRA FIGUEIREDO E AMBULATORIO 48 - com experiéncia minima de 02 anos| 04 Diarista 1.800,00 40h semanais
Médico Clinico de Urgéncia e . . comprovada
0 Emergéncia - plantonista 10 Plantonista_{ 8.000,00 24h semanais 49 Auxiliar Administrativo 01 Diarista 1.039,00 40h semanais
Médico Clinico de Urgéncia e : - 50 Auxiliar Servigos Gerais 01 Diarista 1.039,00 40h semanais
02 - - 04 Plantonista | 4.000,00 12h semanais
Emergéncia - plantonista CAF — CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
03 Médico Pediatra — ambulatério 01 Diarista 4.000,00 20h semanais 51 Auxiliar de Farmécia o1 Diarista I 1.039.00 I 40h semanais
04 Médico Psiquiatra — ambulatério 01 Diarista 4.000,00 20h semanais ACADEMIA DA SAUDE
05 Médico Ginecologista - ambulatério | 01 Diarista 4.000,00 20h semanais 52 Educador Fisico 01 Diarista 1.700 00 40h semanais
06 Médico Ortopedista - ambulatério 01 Diarista 4.000,00 20h semanais 53 Técnico de Enfermagem 01 Diarista 1.039.00 40h semanais
Psicélogo - com experiéncia minima| A g
07 de 02 anos comprovada em clinica| 01 Diarista 1.600,00 30h semanais VIGILANCIA E_M SAUDE —e
ambulatorial Enfermeira - com experiéncia minima
Fonoaudiologo om _experiEncia 54 de 02 anos em vigilancia| 01 Diarista 2.000,00 40h semanais
B idemioléai "
08 minima de 02 anos comprovada em| 01 Diarista 1.600,00 30h semanais epldermro _oglca comprO\_/Aada>na a're_a
clinica ambulatorial Veterinario - com experiéncia minima|
Nuticionista o experiEncia 55 de 02 anos em vigilancia ambiental| 01 Diarista 2.000,00 40h semanais
09 minima de 02 anos comprovada em| 01 Diarista 1.600,00 30h semanais compTO\,/a'da nadrea —
clinica ambulatorial Veterindrio — com  experiéncia
— — . 56 minima de 02 anos em vigilancia| 01 Diarista 2.000,00 40h semanais
10 Farmacéutico 01 Diarista 1.500,00 20h semanais sanitaria comprovada na drea
Coorthena(;éo de _AEn_ferm’agem L i Enfermeiro - com experiéncia minima|
11 Hospitalar - com experiéncia minima| 01 Diarista 2.450,00 40h semanais 57 de 02 anos comprovada no Programal 01 Diarista 1.700,00 40h semanais
de 02 anos comprovada Nacional de Imunizagéo — PNI
Enfermeiro  de  Urgéncia e ; Enfermeiro - com experiéncia minima
12 Emergéncia - com experiéncial 03 Plantonista | 1.500,00 | 12 x 60h 58 de 02 anos comprovada no Programa| 01 Diarista 1.700,00 | 40h semanais
minima de 02 anos comprovada de Tuberculose/Hanseniase
Técnico de Enfermagem - com " ~ Aneia i
13 experiéncia minima de 02 anos| 18 Plantonista | 1.039,00 12 x 36h (Ij)el%lzags;s Cgomr;rscsgglﬁgcgstr:;:ngz . .
comprovada 59 Vigilancia (SISPCE SINAN 01 Diarista 1.039,00 30h semanais
Recepcionista - com experiéncia| . SIPNCD, outros)
14 o 07 Plantonista | 1.039,00 12x36h
minima de 02 anos comprovada 60 Motorista/Condutor de Veiculos 01 Diarista 1.200,00 | 40h semanais
15 Auxiliar de Farmacia 02 Diarista 1.039,00 40h semanais NIVEL CENTRAL - COORDENACAO
16 Enfermeiro Auditor 01 Diarista 1.500,00 30h semanais Auxiliar  Administrative - com
Auxiliar ~ Administrativo - com 61 experiéncia minima de 02 anos no| 01 Diarista 1.039,00 40h semanais
17 experiéncia minima de 02 anos| 01 Diarista 1.039,00 40h semanais Sistema Regulagao
comprovada em hospital Técnico da Informagio - com)
18 Auxiliar de Servigos Gerais 08 Noturno 1.039,00 12 x 36h experiéncia minima de 02 anos nos
Condutor de Ambulancia - categoria| 62 programas: SIM, SINASC, SISVAN, 01 Diarista 1.500,00 40h semanais
19 D - com experiéncia minima de 02| 04 Plantonista | 1.200,00 | 12 x 36h SISPACTO, PBF, E-SUS, Rede
anos comprovada g;sesg?g:i,eanc, SIA e outros que se|
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA Motorista/Clondutor de Veiculos
20 Médico Generalista (PSF) 08 Diarista 8.000,00 |40h semanais 63 com experiéncia comprovada em 01 Diarista 1.500,00 40h semanais
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coordenacdo de frota

Supervisor - Nivel Superior - com|
experiéncia minima de 02 anos
comprovada em SISMOB , SAl,
64 DIGSUS, E-GESTOR, SISPACTO,| 01 Diarista 2.450,00 40h semanais
monitoramento de Projetos, Emendas
Parlamentares Estadual e Federal,
Instrumentos de Gestéo.

Auxiliar de Manutencdo - com
65 experiéncia minima de 02 anos
comprovada em manutencéo predial.

[=]

4 Diarista 1.200,00 40h semanais

66 Auxiliar Administrativo 03 Diarista 1.039,00 40h semanais

67 Auxiliar Servigos Gerais 01 Diarista 1.039,00 40h semanais

Motorista/Condutor de Veiculos -
para apoio a comunidade da Vila
Velha - comprovar residéncia fixa na
comunidade

68 02 plantonista | 1.200,00 24h semanais

Motorista/Condutor de Veiculos -
para apoio a comunidade do Sossego
- comprovar residéncia fixa na
comunidade

69 02 plantonista | 1.200,00 24h semanais

analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a concluséo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo
compulséria de doencas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientacdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo
salide-doenga aos individuos e a seus familiares ou responséveis; Participar de grupos terapéuticos
através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos
e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitérias em espacos
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacédo de fatores de risco que favorecem
enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a
populagéo; Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saide da comunidade para
avaliagédo do impacto das acdes em satide implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua
area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados
em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo; Utilizar equipamentos de protegéo individual
conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢des afins.

Motorista/Condutor de Veiculos -
70 transporte de usuérios dependentes de| 02 plantonista | 1.200,00 12 x 36h
hemodidlise.

MEDICO ORTOPEDISTA - AMBULATORIO

71 Motorista/Condutor de Veiculos 02 Diarista 1.200,00 40h semanais

ATRIBUICOES

1-HOSPITAL ALZIRA FIGUEIREDO E AMBULATORIO

ATRIBUIGOES: Diagnosticar e tratar de afeccdes agudas, cronicas ou traumatolégicas dos 0ssos e
anexos, valendo-se de meios clinicos ou pequenas intervengdes cirrgicas ambulatoriais, para promover,
recuperar ou reabilitar a salide do paciente; Realizar puncdes; Realizar as atribui¢des de Médico e outras
atribuigdes afins.

PSICOLOGO — AMBULATORIO

MEDICO CLINICO - URGENCIA E EMERGENCIA - PLANTONISTA

ATRIBUIGOES: Atuar em unidades de urgéncia e emergéncia em regime de plantdo de 24 horas;
preencher prontuérios dos pacientes atendidos; ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario; desempenhar outras atividades correlatas e afins; e manter registro de pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento prescrito e evolucdo da doenca. Responsabilizagdo pelas
remogdes de paciente, quando necessario.

MEDICO CLINICO - URGENCIA E EMERGENCIA - PLANTONISTA

ATRIBUIGOES: Atuar em unidades de urgéncia e emergéncia em regime de plantio de 12 horas;
preencher prontuérios dos pacientes atendidos; ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario; desempenhar outras atividades correlatas e afins; e manter registro de pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento prescrito e evolugdo da doenca. Responsabilizacéo pelas
remogoes de paciente, quando necessario.

MEDICO PEDIATRA - AMBULATORIO

ATRIBUIGOES: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese fisica, assistir e tratar
pacientes dentro de sua area de especialidade ou area de atuagdo. Realizar atendimento emergencial e
eletivo assistindo pacientes em regime de plantdo ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial.
Realizar todos os procedimentos diagnésticos e terapéuticos habilitados pertinentes a sua especialidade
ou area de atuagdo. Coordenar e executar acdes preventivas como o programa de aleitamento materno,
programa de imunizagBes (vacinas), prevencdo de acidentes e acompanhamento das orientacdes
necessérias ao crescimento e desenvolvimento saudéavel (puericultura). Prestar atendimento pediétrico
quando solicitado por outras especialidades diante de situacdes avaliadas como de urgéncia e
emergéncia. Realizar outras atribuicdes afins.

ATRIBUIGOES: Realizar avaliagio e diagnostico psicologicos de entrevistas, observagdo, testes e
dinamicas de grupo, com vistas a prevencao e tratamento de problemas psiquicos; Realizar atendimento
psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias nos diversos pontos da rede
de atengdo a salde do municipio; Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacdo
Permanente, como facilitador de aprendizagem e como aprendiz; atuar como preceptor, supervisionando
estagidrios e residentes; Colaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de satde,
em nivel de macro e microssistemas; Realizar pesquisas visando a construcdo e a ampliagédo do
conhecimento tedrico e aplicado no campo da salide mental; Atuar junto a equipe multiprofissional no
sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na satde geral do
individuo, especialmente em Centros de Atencéo Psicossocial, mas também em outros servicos da rede
de atencdo a saude do Municipio; Orientar e acompanhar a clientela, familiares, técnicos e demais
agentes que participam, diretamente ou indiretamente, dos atendimentos; Dar suporte terapéutico a todos
0s componentes envolvidos no sistema terapéutico territorial; Participar do planejamento e realizar
atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de propiciar a reinsergéo social da clientela
egressa de instituicOes; Participar de programas de atengéo a salde mental nos servigos de salde do
municipio ou na comunidade; organizando grupos especificos, visando a prevengdo de doencgas ou do
agravamento de fatores emocionais que comprometam o espaco psicolégico; Garantir referéncia e contra
referéncia; Participar da elaboracdo, execucdo e analise da instituicdo, realizando programas, projetos e
planos de atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades,
perceber limitagdes, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da instituicéo, tanto
nas atividades fim, quanto nas atividades meio; Emitir pareceres e laudos sobre assuntos relacionados a
sua area de atuagéo. Instituir ou utilizar féruns pertinentes junto & comunidade, no sentido de articular a
rede de servigos de protecdo e atencdo a salde; realizar registros nos prontuérios; realizar notificagéo de
violéncias e agravos de notificacdo compulsoria; realizar atendimentos psicoterapéuticos e outras
intervengdes terapéuticas individuais e/ou grupais junto a criancas, adultos e idosos; Realizar
psicodiagndstico; atuar na prevencéo e tratamento de problemas de origem psicossocial e econémicas
que interferem na satde, no trabalho e na familia; realizar acolhimento dos usuarios em sofrimento
mental; realizar visita domiciliar; Utilizar prontudrio eletrdnico; utilizar sistemas de regulacdo para auto
regulagdo de acesso aos usuarios da rede prisional; Informar producdo mensal dos servicos;
comprometer-se com o alcance de metas béasicas dos programas de avaliacdo de desempenho; promover
a cinica ampliada; Atuar dentro da rede territorial; Registrar os procedimentos realizados nos sistemas de
informacéo; Participar da reunido técnica da unidade; discutir casos com a equipe interdisciplinar.
Realizar outras atribui¢des afins.

MEDICO PSIQUIATRA — AMBULATORIO

ATRIBUIGOES: Realizar atendimento na érea de psiquiatria; Desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicBes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna da instituicéo, de projetos,
cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado;
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da satide publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao
em satide visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagéo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitérias, escolas, setores esportivos,
entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento
prescrito e a evolugéo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Realizar reunides com
familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagdes sobre a doenca e o
tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo satde-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos
de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides
com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar
diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para avaliagdo do impacto
das acbes em satide implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal
na qual esta lotado em Conselhos, Comissoes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar
do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado
pela ANVISA,; Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar
outras atribui¢des afins.

FONOAUDIOLOGO - AMBULATORIO/SAD

MEDICO GINECOLOGISTA - AMBULATORIO

ATRIBUICOES: Realizar atendimento na érea de gineco-obstetricia. Desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida
no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna da
instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo, elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade, participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos
da sadde publica e da medicina preventiva, participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacéo em satide visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da
populagéo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar,

ATRIBUIGOES: Realizar avaliagéo fonoaudioldgica; Realizar diagnéstico de fonoaudiologia; Realizar
terapia fonoaudiolégica da linguagem oral e escrita, voz, fluéncia da fala, articulagdo da fala, fungéo
auditiva periférica e central, fungéo vestibular, sistema miofuncional orofacial e cervical e degluticdo,
tanto no que diz respeito & habilitagdo, como a reabilitacdo de pacientes; Em especial, desenvolver
trabalho de prevengdo e reabilitagdo junto ao publico infanto-juvenil no que se refere a area de
reabilitacdo psicossocial, comunicacdo escrita, oral e auditiva; Realizar terapia fonoaudiolégica na area
de satide mental infanto-juvenil. Realizar atividades individuais e grupais de acordo com as diretrizes da
reforma psiquiétrica e da clinica ampliada. Encaminhar os usuérios a rede quando necessario; participar
da reunio técnica da unidade; discutir casos com a equipe interdisciplinar, orientar pacientes, familiares
e cuidadores. Monitorar o desempenho do paciente, desenvolver programas de aperfeicoamento e
aprimoramento da linguagem oral e escrita, das funcdes cognitivas e dos aspectos miofuncionais
orofaciais e cervicais. Aprimorar e aperfeicoar a comunicacdo em publico, a comunicagéo ocupacional,
ou profissional e orientar as possibilidades de melhora das condigcbes ambientais, favorecendo a
comunicagdo humana; Efetuar diagnéstico situacional: identificar o perfil epidemioldgico, assistencial,
infraestrutural e socioecondmico da populacéo atendida e identificar comportamentos, habitos e atitudes;
realizar andlise de indicadores de salde com fins de definicdo das estratégias para implantacdo de
politicas publicas; Desenvolver aces de satide coletiva, tais como programas e campanhas de promogdo
dos aspectos fonoaudioldgicos, o que envolve a identificacdo e necessidades da populagdo alvo, por
levantamento da prevaléncia e incidéncia de qualquer tipo de ocorréncia que necessite de intervengao
fonoaudiolégica; identificar também os recursos que viabilizem esta agéo, tendo, como referenciais
analiticos, a epidemiologia, politicas publicas, planejamento e gestdo; Participar da organizacdo e
desenvolvimento de servicos de Fonoaudiologia, programas, campanhas e acdes dirigidas a satde, a
conservagdo auditiva e vocal, bem como participar de projetos politico-pedagdgicos e campanhas
educativas sobre aspectos da comunicagdo humana, aspectos miofuncionais orofaciais e cervicais e da
degluticdo, quanto de seus transtornos; Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacdo
Permanente, como facilitador de aprendizagem e como aprendiz; atuar como preceptor, supervisionando
estagiarios e residentes. Eleger, desenvolver e implementar linhas de pesquisa e metodologias cientificas,
bem como elaborar projetos, desenvolver e validar métodos, técnicas e instrumentos de avaliagao,
diagndstico e terapia fonoaudiolégica; Orientar e apreciar trabalhos técnicos e cientificos, assim como
avaliar a producdo cientifica fonoaudioldgica; Prestar assessoria técnica e consultoria; participar de
grupos de pesquisa e bancas examinadoras; atuar em equipes intra e interdisciplinares; realizar pericias e
auditorias técnicas e normatizar agdes em Fonoaudiologia; Garantir a seguranca do ambiente de trabalho,
desenvolvendo e aplicando estratégias de qualidade e gestdo de risco; Apoiar e integrar equipes de
atendimento de casos ambulatoriais nos diversos niveis de complexidade, sem distincéo de diagndstico e
idade, contribuindo para a anélise da questdo e proposicao de acdes reparadoras da salde; Emitir laudos,
atestados, atualizando prontuarios e outros documentos relativos a sua area de atuagdo; Planejar,
coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde, intervindo com técnicas especificas
individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivo, curativo, de
reabilitacdo e de reinser¢do social, de acordo com as necessidades de sua clientela e conforme o grau de
complexidade do equipamento em que se inserem; Atuar em equipe multidisciplinar; executar atividades
integrantes de programas e servicos; participar dos processos de vigilancia a satide através da deteccéo e
notificagdo de doencas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para
este fim; garantir referéncia e contra referéncia; realizar apoio matricial e de capacitacdo na sua area
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