INSTITUTO
“ PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA |

ESTADO DE PERNAMBUCO

EDITAL
DE

CONCURSO PUBLICO - N° 01/2022

O Municipio de Olinda, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o numero
10.404.184/0001-09, , com sede na Rua de Sio Bento, 123 — Varadouro — Olinda/PE, Estado de
Pernambuco, neste ato representado pelo excelentissimo Prefeito do Municipio Lupércio Carlos do
Nascimento e pela Secretaria de Educagédo Edilene Soares das Neves, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e pela Lei Organica do
Municipio, observadas a Lei Municipal n° 5.484/2005 (Estatuto do Magistério da Rede Publica
Municipal de Olinda) e o Plano de Cargos e Carreiras e Vencimentos do Quadro Permanente de
Pessoal do Magistério da Rede Publica de Ensino do Municipio de Olinda, e pela Lei Municipal n°
6.048/2018, alterada pela Lei n® 6.198/2021, ambas do Gabinete do Prefeito de Olinda, resolve tornar
publicas as instrucdes destinadas & realizagdo do CONCURSO PUBLICO de PROVAS e TiTULOS
para provimento de cargos vagos existentes e cadastro reserva (CR) na Prefeitura Municipal de
Olinda, autorizado pelo Decreto n° 269/2022, conforme o Edital a seguir:

1 - DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e sera executado técnico e administrativamente
pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
EIRELI EPP — INSTITUTO IBDO.

1.1.1. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologagédo do resultado final, podendo ser prorrogado por uma unica vez, por igual periodo,
mediante ato do Prefeito Municipal.

1.1.2. Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico para os cargos efetivos do quadro de pessoal da
Secretaria de Educacdo de Olinda-PE, serdo nomeados sob Regime Unico Estatutario, nos termosdo
Estatuto do Magistério da Rede Publica Municipal de Olinda, instituido pela Lei Municipal n°
5.484/2005, e suas alteragdes.

1.1.3. A aprovagao no concurso fica condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes,da
rigorosa ordem de classificagdo, do seu prazo de validade e limites de vagas existentes ou segundo
os critérios de oportunidade, conveniéncia e necessidades posteriores do Poder Publico. Portanto,
todos os candidatos aprovados dentro do niumero de vagas oferecidas, terdo direito a nomeagéao
dentro do prazo de validade do presente Concurso Publico, respeitada a ordem de classificagao.

1.1.4. No ato da inscrigdo n&o serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital,no
entanto, o candidato que ndo os comprovar no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.2. Os cargos publicos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para habilitagdo, os
valores dos respectivos vencimentos, o numero de vagas, a jornada de trabalho e o valor das
respectivas taxas de inscrigbes sao aqueles especificados no quadro a seguir:
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REQUISITO

HORARIA
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(Ampla
Concorréncia)

PcD

100

Professor | (Educagao
Infantil e Ensino
Fundamental - Anos

Iniciais)

Licenciatura Plena em

Curso Superior de

Pedagogia, com
Habilitagéo para o
Magistério
fornecido por
Instituicdo reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo,
devidamente registrado
e comprovado

188 170

CR

R$ 3.635,41 R$ 130,00

101

Professor Braillista —

Nivel Superior

Curso Superior de
Licenciatura em qualquer
area do curriculo Escolar,
fornecido por Instituicdo
reconhecidapelo
Ministério da Educacéao,
devidamente registrado,
comprovadoe com
Certificado de
Especialista em Brailleou
com certificagdo emCurso
Avangado de Tiflologia.

N

188 +

R$ 3.635,41 R$ 130,00

102

Professor Intérprete de

LIBRAS — Nivel
Superior

Curso Superior nas
diversas areas do
Curriculo Escolar e/ou
Licenciatura em
Pedagogia e/ou
Licenciatura em Letras
LIBRAS, fornecido por
Instituicao reconhecida
pelo Ministério da

Educagédo, com certificado

188

103

de proficiéncia no Ensino
de LIBRAS ou tradugéo e
interpretacdo de LIBRAS,
emitido pelo MEC.

N

R$ 3.635,41 R$ 130,00

Professor Il - Artes

Diploma ou certificado de
Licenciatura plena em
Educacao Artistica,

150
ou
200

N

200 h/a — R$ 3.867,47
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Teatro, Artes visuais,
Danga, fornecido por
Instituicao devidamente
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em
Ciéncias Bioldgicas,
Quimica ou Fisica,

104 | Professor Il - Ciéncias . sl 150 4 R$ 130,00
fornecido por Instituigao ou + 150 h/a — R$ 2.900,60 ’
devidamente reconhecida|  2qg CR 200 h/a - RS 3.867,47
pelo Ministério da
Educacgéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em
Educacéo Fisica,
~ | fornecido por Instituigao
105 ProfesscT:rI’;Ii(;Educagao devidamente reconhecida 105:) i 150 h/a — R$ 2.900,60 R$ 130,00
pelo Ministério da 200 CR 200 h/a - R$ 3.867,47
Educacéo, e Registro
no Conselhoprofissional
especifico.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em 150 150 ha — RS 2.900.60
106 | Professor |l — Geografia| Geografia, fornecido por ou 3 - Do
o Insti?uigéo devidamer?te 200 + 200 hva —R$ 3.867,47 | R$ 130,00
reconhecida pelo CR
Ministério da Educacgéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em 150 3
107 | Professor Il —Historia Histéria, fornecido por ou + 150 hia — R$ 2.900,60 | R 130,00
Instituicao devidamente 200 CR 200 h/a — R$ 3.867,47 ’
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
Diploma ou certificado,de
Licenciatura Plena em
Letras, com habilitagao
Professor Il - Lingua em Lingua Inglesa ou 150 3 150 ha — R$ 2.900,60
108 Estrangeira (Inglés) Licenciatura Dupla ou + 200 ha — R$ 3.867.47 | R§ 130,00
Portugués/Inglés), 200 CR '
fornecido por Instituigdo
devidamente reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em
Professor Il - Lingua Letra’s, com habilitagao 150 6 150 h/a — R$ 2.900,60
109 Portuguesa em Lingua Portuguesa, | o, + 200 ha - R$ 3.867.47 | pe 130,00
fornecido por Instituigdo 200 CR

devidamente reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo.
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Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em

110 .. |Matematica, fornecido por 150 8 150 h/a — R$ 2.900,60 RS 130,00
Professor Il -Matematica | |nstituicio devidamente 2°0L6 + 200 ha — R$ 3.867,47 '
reconhecida pelo CR
Ministério da Educagao.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em
. Musica, fornecido por 150 1 150 h/a — R$ 2.900,60
M Professor Il- Misica Instituicdo devidamente ou + 200 h/a - R$ 3.867,47
(Canto Popular/Erudito) .
reconhecida pelo 200 CR
Ministério da Educacgéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em
Professor Il- Musica Musica, fornecido por 150 1 150 h/a ~R$ 2.900,60 | e 43 09
112 | (Violao Popular/Viola | Instituicdo devidamente ou + 200 h/a — R$ 3.867,47 ’
Nordestina) reconhecida pelo 200 CR
Ministério da Educacéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em
. Musica, fornecido por 150 1 150 h/a — R$ 2.900,60
13 Professor ll- Misica Instituigdo devidamente ou + 200 h/a — R$ 3.867,47 R§ 130,00
(Piano Popular/Teclado) )
reconhecida pelo 200 CR
Ministério da Educacgéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em 150 1
114 Professor II- Musica Musica, fornecido por ou . 150 h/a ~R$ 2.900,60 | e 43 00
(Percurssao Instituicao devidamente 200 CR 200 h/a - R$ 3.867,47 ’
Popular/Bateria) reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em
115 |  Professor Il- Masi Msica, forecido por | > CR 150 h/a - R$ 2.900.60 | g 430,00
rotessor - MUSICA 1 |nstituicao devidamente 200 h/a - R$ 3.867,47 '
(Violino) ) 200
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em 150
L Musica, fornecido por 150 h/a — R$ 2.900,60
116 Professor Il- Musica Instituigio devidamente ou CR 200 h/a — RS 3.867.47 | 9 130,00
(Violoncelo) . 200
reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em 150
. Musica, fornecido por 150 h/a — R$ 2.900,60
"7 Professor Il- Mgspa Instituicéo devidamente ou CR 200 h/a — R$ 3.867,47 R$ 130,00
(Contrabaixo Acustico) ) 200
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em 150
. Musica, fornecido por 150 h/a — R$ 2.900,60
118 Profes(sSLg-é;Vlusma Instituicdo devidamente 200uo CR 200 h/a — R$ 3.867,47 R$ 130,00

reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
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Diploma ou certificado de
Licenciatura Plena em 150
. Musica, fornecido por 150 h/a — R$ 2.900,60
19 Professor Il- Misica Instituicdo devidamente ou CR i 200 h/a - R$ 3.867,47
(Fagote) ) 200

reconhecida pelo
Ministério da Educacgéo.

R$ 130,00

1.2.1. A descrigdo sintética das atividades, a definigdo dos conteudos programaticos e as demais
informagodes proprias dos cargos constarao de instrugdes especificas, expressas nos Anexos | e Il do
presente Edital.

1.3. Os candidatos deverdo acessar o site www.institutoibdo.com.br, onde estardo disponiveis o
Edital e seus Anexos, o requerimento de inscri¢gdo e o boleto bancario.

1.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de ensino, com excessdo dos candidatos aprovados no
Componente Curricular de Musica os quais serdo designados para as vagas existentes no Centro
de Educacédo Musical de Olinda — CEMO, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de
Olinda.

1.5. O Ato dos candidatos aprovados e convocados sera de responsabilidade da Secretaria de
Gestéo de Pessoas e Administragédo, da Prefeitura Municipal de Olinda, de acordo com os cargos a
serem preenchidos.

1.6. A lotagdo dos candidatos aprovados e convocados sera de responsabilidade da Secretaria de
Educacao, da Prefeitura Municipal de Olinda, de acordo com os cargos a serem preenchidos.

1.7. Para todos os cargos do Concurso Publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos
exames médicos pré-admissionais, a ser realizados pela Junta Médica do Municipio de Olinda,
necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da respectiva posse.

2-DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas Unica e exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
www.institutoibdo.com.br, no periodo entre as 9:00 horas do dia 22 de dezembro de 2022 e as 23
horas e 59 minutos do dia 31 de janeiro de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.2. Antes de efetuar a sua inscricdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a participagéo no Concurso Publico e a ocupagéo do cargo publico.

2.3. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, a sua alteragdo no
que se refere a opgéo de cargo pretendido.

2.3.1.Os valores das taxas de inscrigdo sdo aqueles descriminados na tabela constante no item 1.2

2.3.2.A taxa devera ser recolhida, observados os valores constantes no item anterior, mediante
BOLETO BANCARIO emitido no endereco eletrénico www.institutoibdo.com.br .

2.3.3. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer estabelecimento bancario,ou
via internet, até a data do encerramento das inscrigbes, conforme previsto em cronograma especifico
para a realizagao deste Concurso Publico.
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2.3.4.Em nenhuma hipotese havera devolugdo da importadncia paga, a titulo de ressarcimento das
despesas com material e servigcos necessarios a realizacdo do certame, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento de inscrigao.

2.4. Ao se inscrever, o candidato devera observar se atende as exigéncias contidas no item 1.2.
deste Edital, preenchendo devidamente o cadastro eletrénico, dispondo a empresa organizadora do
direito de excluir do Concurso Publico, aquele que nao preencher corretamente o formulario, ou
utilizar de meios escusos.

2.5. Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional por correspondéncia ou fax,
nem documentos enviados por fax.

2.6. Caso néo seja confirmado o pagamento do boleto bancario nas datas previstas, o Requerimentode
Inscrigdo sera automaticamente indeferido.

2.7. O INSTITUTO BRASILEIRO DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL -
INSTITUTO IBDO e a Prefeitura Municipal de Olinda - PE ndo se responsabilizardo por
Requerimento de Inscricdo n&o recebido por falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de
comunicagao e ou outros fatores de ordem técnica e operacional que impossibilitarem a transferéncia
dos dados, ou impressdes de outras informacgdes.

2.8. Confirmada a inscrigdo, nao serdo aceitos pedidos para alteragdo dos cargos, seja qual for o
motivo alegado.

2.9. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢cdo, e tenha detectado
algum tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informagdo, este podera acessar o enderego
eletronico www.institutoibdo.com.br acessar o link “Area do Candidato” e acionar o servico “Alterar
Dados Cadastrais”, procedendo a devida correcdo dos dados, até o ultimo dia de inscricdo.

2.10. O candidato nao podera proceder a alteragao dos seguintes dados: seu nome, seu CPF, RG e
cargo para o qual concorre e sua data de nascimento, podendo os demais dados ser alterados
conforme orientagéo do item anterior.

2.10.1. Em eventuais situagdes em que ocorra erro de digitagdo por parte do candidato em seu
respectivo nome, CPF, RG, data de nascimento, estes deverdo ser corrigidos somente no dia da
realizacdo das provas mediante solicitacdo ao fiscal da sala, com apresentacdo de documento de
identidade, para que seja anotada na ata de sala a informagéo a ser alterada.

2.11. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados fornecidos no formulario de inscrigéo,
sob as penas do Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

2.12. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que n&o haja
coincidéncia nos turnos de aplicagdo das Provas Objetivas, a saber:
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APLICAGAO DE PROVAS

DATA HORARIO CARGOS

Professor Braillista - Nivel Superior, Professor
Intérprete de Libras - Nivel Superior, Professorll

DOMINGO - Artes, Professor Il - Ciéncias, Professor Il
(19/03/23) MANHA - Educacao Fisica, Professor Il - Geografia,
Professor Il - Histéria, Professor Il - Lingua
Estrangeira (Inglés), Professor Il - Lingua
Portuguesa, Professor Il - Musica (Todas as
especialidades) e Professor Il - Matematica.
DOMINGO TARDE Professor | (Educacgéo Infantil e Ensino
(19/03/23) Fundamental - Anos Iniciais)

2.12.1. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo (por meio de pagamento ou isengdo da
taxa), havendo coincidéncia quanto aos horarios de provas, devera optar por apenas um deles.

2.12.2. Apbs o pagamento da taxa de inscrigdo, ndo sera permitida alteragdo ou troca de cargo, exceto
quando houver excluséo do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

2.13. Nao havera isengao total ou parcial do valor de inscri¢cdo, exceto para o candidato que declaree
comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de
junho de 2007, observado o que se segue:

2.13.1. O candidato economicamente hipossuficiente devera comprovar sua inscricdo no CadastroUnico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscricdo no ConcursoPublico, e
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 dejunho de 2007.

2.13.1.1.0 INSTITUTO IBDO consultara o 6rgédo gestor do CADUNICO, a fim de verificar a veracidade
das informacgdes prestadas pelo candidato que requerer a isengéo na condigdo de hipossuficiente.

2.13.2. Para as inscricbes amparadas pelo item anterior, os candidatos deverdo proceder da seguinte
forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, exclusivamente, pela Internet, através dosite
www.institutoibdo.com.br, nos dias 22/12/22 e 23/12/22, no horario compreendido entre as 9:00h e
as 17:00h, acessando a opgao “Cargos Disponiveis” no link do Concurso Publico de Olinda — Edital n°®
01/2022 e escolher o cargo para o qual deseja pleitear isengédo. Logo em seguida, o candidato devera
preencher eletronicamente o Formulario de inscrigdo e o Formulario de Isen¢ao (informando o
Numero de Identificagao Social-NIS), e antes de confirmar a inscrigdo, conferir todos os dados,
inclusive a denominacao do cargo e seu respectivo cédigo. Ressalta-se que os dados pessoais devem
ser informados em conformidade com os que foram originalmente apresentados ao 6rgao de
Assisténcia Social responsavel pelo cadastramento de familias junto ao CadUnico, mesmo que tenham
sofrido modificagdes nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do lapso temporal necessario
para atualizacdo do banco de dados do CadUnico.

b) enviar a declaragdo constante do ANEXO V deste edital, legivel, devidamente preenchida (com
nome, CPF e data) e assinada, acompanhada pelas documentagbes la exigidas, por meio de link

7
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especifico no endereco eletrdbnico www.institutoibdo.com.br .

2.13.2.1. Os documentos comprobatérios anexados sao de inteira responsabilidade do candidato, bem
como o upload do arquivo na data estabelecida no cronograma, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexagao (upload).

2.13.2.2. As digitalizagdes ilegiveis serdo desconsideradas.

2.13.2.3. A auséncia de quaisquer dos documentos mencionados na letra “b” do item 2.13.2 acarretara
INDEFERIMENTO da isencéo do candidato.

2.13.3. O candidato s6 podera solicitar isengao para um cargo. Caso o candidato solicite duas ou mais
isencdes, sera considerada a ultima inscrigdo realizada.

2.13.4. A Prefeitura Municipal de Olinda e o INSTITUTO IBDO se reservam o direito de confirmar, em
qualquer época, as informagbes e documentos apresentados, indeferindo as inscricdes cujos
documentos ndo sejam comprovadamente validos.

2.13.4.2.Na ocorréncia de falsidade de declaragdo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico.

2.13.5. O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isengdo do pagamento da
taxa de inscrigdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isengéo de pagamento da taxa, a
qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagdo por parte do INSTITUTO IBDO.

2.13.5.2.Nao serdo aceitos, ap6s a realizagdo do pedido de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos ou alteragbes das informacdes prestadas.

2.13.6. O resultado da analise da documentagado apresentada na inscricdo do candidato contemplado
sera dado a conhecer através do site do INSTITUTO IBDO, cabendo exclusivamente ao candidato a
responsabilidade de conferir, na data prevista no cronograma, se teve seu pedido de isen¢ao do valor
de inscricao deferido.

2.13.6.2.Todas as despesas provenientes da participacdo no presente concurso publico, inclusive
deslocamentos para os locais de inscri¢cao e realizagao das provas, seréo de plena responsabilidadedo
candidato.

2.13.7. Nao sera aceita solicitagcdo de isencdo de pagamento de inscricdo via email, telefone ou
qualquer outra forma que nao seja a prevista no item 2.13.2.

2.13.8. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de isencdo nos 2 (dois) dias
Uteis subsequentes a divulgacao da referida deciséo.

2.13.9. Os recursos deverao ser realizados via Painel do Candidato na opg¢do Recursos, no site
www.institutoibdo.com.br.

2.13.10. Os candidatos que tiverem a pré-inscricido deferida estardo, automaticamente, inscritos no
Concurso Publico, para o cargo informado no formulario de inscrigéo.

2.13.11. O candidato que tiver a sua pré-inscrigao indeferida podera participar do Concurso Publico,
desde que efetue o pagamento do boleto bancario da inscrigao ja realizada.

2.13.12. Os candidatos que tiverem a pré-inscrigdo indeferida e que nao efetuarem o pagamento do
boleto bancario, estardo automaticamente excluidos deste Concurso Publico.

2.14. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal, assim

8
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como o fato de ter obtido a isengdo em outros concursos, ndo garante, por si sO, a isengdo da taxa de
inscrigao.

2.15. A declaragao falsa ou inexata dos dados do formulario de iseng¢ao do valor da taxa de inscrigéo,
fornecidos pelo candidato, ou a apresentagcédo de documentos falsos ou inexatos, que evidenciem ma fé,
determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
época, sujeitando-se o requerente as sangdes civis, criminais e administrativas cabiveis, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

2.16. Nao sera concedida isengado do pagamento do valor da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de preencher, imprimir, assinar e enviar o Requerimento de Isengdo da Taxa dentro do
periodo fixado ou meios distintos dos previstos neste edital;

b) omitir informagdes e/ou apresenta-las de forma inveridicas;
c¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) ndo observar os prazos para postagem dos documentos, via Plataforma, referentes a solicitacdo de
Isencdo da Taxa;

3- REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CONCURSO PUBLICO
3.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos publicos séo:

I - Possuir nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n® 70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c
art. 37, inciso | da Constituicdo da Republica.

Il - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade.
[ll - Estar plenamente no gozo de seus direitos politicos.IV - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
V - Estar em dia com suas obrigag¢des militares.

VI - Gozar de boa saude fisica, mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes que lhe serdo atribuidas.

VII- Possuir habilitagao profissional e técnica para o exercicio da fungao, quando for o caso.

3.2. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no quadro de vagas previsto no item 1.2 deste Edital,
e capacitagao técnica para o exercicio do cargo;

3.2.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade exigida para o cargo, no ato da posse, sera
eliminado do Concurso Publico.

4 -DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

4.1 As pessoas com deficiéncias - PcD que eventualmente pretenderem fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicao Federal e pela Lei n® 7.853/89, Ihes
sdo garantidos o direito de inscricdo para os cargos previstos neste Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua respectiva deficiéncia.

411 Em obediéncia ao disposto no art. 1, § 1° do Decreto Federal n® 9.508 de 24/09/2018, ser- Ihes-
a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
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Concurso Publico.

4.1.1.1 Se na aplicagdo do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para a PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagao da
vaga ficara condicionada a elevagao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja
aumento do numero de vagas para o cargo ou fungéo.

4.1.2 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

414 As Pessoas com Deficiéncia - PcD, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298/99, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios deaprovacao, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricoes, através de ficha de inscricdo especial.

4.1.5 O candidato devera encaminhar via SEDEX, durante o periodo de 22 de dezembro de 2022 a
01 de fevereiro de 2023, para o INSTITUTO IBDO — CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE OLINDA - PE, no enderego: CAIXA POSTAL: 112781, Rio Bonito — RJ, CEP: 28800-
000, a via original ou cépia autenticada de laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
conforme Modelo constante no ANEXO |V, atestando a espécie e o grau ou nivel dadeficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.5.1. adi 3 ibili ficiénci

r

416 Serao indeferidas as inscricdes na condicdo especial de PcD, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma previstos no presente Edital, o respectivo Laudo Médico.

4.1.7. O candidato que nao atender ao solicitado no subitem 4.1.5 deste edital, ndo sera enquadradono
grupo das pessoas com deficiéncia e, assim, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.1.8. Ao ser convocado para investidura no cargo publico, além das exigéncias previstas no item
“3.1”, o candidato devera se submeter a exame médico pela Junta Médica do Municipio de Olinda ou
o6rgao credenciado pela Prefeitura Municipal de Olinda, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PcD’s o candidato cuja deficiéncia assinalada na
Ficha de Inscricdo ndo se comprove, devendo omesmo constar apenas na lista de classificagao
geral. Sera observado ainda:

4.1.8.1. Apods a publicacdo das listas de resultados finais, os candidatos classificados na condicdo de
Pessoa com Deficiéncia deverao, conforme previsto no item 4.1.8, preliminarmente, submeter-se a
avaliagdo de Pericia Médica, que emitira parecer final considerando:

a) As informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;
b) A Classificagédo Internacional de Doengas (CID10);
c) O disposto no Decreto Federal n® 9.508 de 24/09/2018, observando a natureza das atribui¢cdes e
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tarefas essenciais ao cargo ou a fungdo a desempenhar, a viabilidade das condigbes de
acessibilidade, as adequacdes do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas e a possibilidade de
uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize.

4.1.8.2. A pericia médica decidira sobre a condicdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia
(PcD), reconhecendo-a ou ndo como tal, bem com o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar
se a deficiéncia da qualé portador realmente o habilita ao exercicio do cargo em tais condigdes.

4.1.8.3. A decisdo da pericia médica é terminativa, de modo que nao cabera qualquer recurso
administrativo da decisao proferida.

41.8.4. Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato com deficiéncia devera ser
encaminhado a avaliagdo da equipe multiprofissional para acolhimento e avaliagdo do posto de
trabalho.

4.1.8.5. Sera eliminado da lista especial, perdendo o direito de ingressar na Instituicdo mediante as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia(PcD), o candidato que, por ocasido da pericia médica,
nao for qualificado como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia, devendo,
entretanto, permanecer na lista de classificagdo geral, desde que habilitado em posigdo que o torne
classificado de acordo com o Decreto Federal n°® 9.508 de 24/09/2018.

4.1.9 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel
com as atribuicdes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagido aplicavel a espécie, que constituam
limitagdo que implique em grau acentuado de dificuldade para integragaosocial.

4.1.10. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.

4.1.11. Apds a investidura no cargo publico, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o
direito das seguintes concessdes: Readaptagao de fungao, reducéo de carga horaria ou aposentadoria
por invalidez.

4.1.12. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidatoque,
por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada emcartorio)
ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 1 2 (doze) meses, bem como o que
nao for qualificado na pericia médica como Pessoa com Deficiéncia(PcD) ou, ainda, que néo
comparecer a pericia.

4.1.13. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidatosera
avaliada durante o estégio probatério.

4.1.13.1.0 candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera exonerado.

5 - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO

5.1. Admite-se a realizagao da prova em condi¢gbes especiais aos candidatos que no ato da inscrigdono
Concurso Publico tenham alguma limitagdo fisica momentanea. Para tanto, devera o candidato
relaciona-las no formulario de inscricdo, sendo vedadas alteragdes posteriores.

5.2. OINSTITUTO IBDO disponibilizara local de facil acesso aos candidatos que se encontrem nessa
condicao, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locaisdeterminados, ndo se
admitindo a realizagao da prova em locais distintos.
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5.3. As condigbes especiais previstas para realizagao da prova séo:

a) Dificuldade visual temporaria - a prova sera eventualmente realizada com o auxilio de um ledor, que
transcrevera as respostas para o candidato;

b) Limitagdo de locomogéo - sera eventualmente disponibilizado local de facil acesso, principalmente
se o candidato fizer uso de cadeira de rodas;

c) Limitacdo na escrita - necessitando de condicbes especiais para escrever, o candidato tera
eventualmente o auxilio de um fiscal para transcricdo das respostas;

d) Lactante — existindo a necessidade de amamentar no dia da prova, sera permitida a entrada de um
acompanhante que ficara com a guarda da crianga em local reservado e diferente do local de prova da
candidata. Ressalta-se que o ato da amamentagao se dara nos momentos que se fizeremnecessarios,
nao possuindo a candidata, nesse momento, a companhia do acompanhante, assim como n&o seréo
ofertados quaisquer tipos de compensacgédo em relagdo ao tempo de prova consumido com o ato da
amamentagcdo. Se a lactante nado levar um acompanhante para auxilid-la, a mesma ficara
impossibilitada de realizar a prova.

5.4. O INSTITUTO IBDO néo se responsabilizara, sob quaisquer alegagdes, por eventuais erros de
transcricao da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também nado se responsabilizara por
problemas causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante.

5.5. As condicdes especiais solicitadas eventualmente pelo candidato para o dia da prova serdo
apreciadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo feita a comunicagdaodo
atendimento ou ndo em relatério emitido futuramente em data anterior a aplicagao da prova.

5.6. O relatério contendo os nomes dos candidatos que tiveram as suas respectivas inscrigbes
deferidas para receberem atendimento especializado sera divulgado na Internet, no site do
INSTITUTO IBDO e no AMUPE (Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco), observado o
cronograma existente para a realizagcdo deste Concurso Publico.

6 -DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O presente Concurso Publico sera realizado em 3 (trés) etapas distintas, observado o seguinte:

6.1.1. A PRIMEIRA ETAPA é constituida de PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA de
carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO para todos os cargos.

6.1.2. A SEGUNDA ETAPA é constituida de PROVA DE TiTULOS, para todos os cargos, de carater
CLASSIFICATORIA.

6.1.3. A TERCEIRA ETAPA é constituida de PROVA PRATICA, exclusivamente para o cargo
PROFESSOR Il — MUSICA(TODAS AS ESPECIALIDADES), de carater ELIMINATORIA.

7 -DAS PROVAS
7.1 Da prova objetiva de multipla escolha:

7.1.1 A prova objetiva de multipla escolha contera questdes das areas de conhecimento, conforme
estabelecido no quadro de provas descriminados no item 7.1.4.

7.1.2 A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questbes de multipla escolha, contendo 05 (cinco)
alternativas (A— B — C — D - E), sendo apenas uma correta.

7.1.3 O conteudo programatico das provas consta no Anexo Il deste Edital.
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7.1.4 A organizacado da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das
questdes, encontram-se representados nos QUADROS DE PROVAS abaixo:

Cargo: Professor | (Educacgaolnfantil e Ensino Fundamental - Anos Iniciais).

QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA <~ ank
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO PONTUAGAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA 10 2 20
MATEMATICA 10 2 20
TEMAS
EDUCACIONAIS E 10 2 20
PEDAGOGICOS
LEGISLACAO 10 2 20
TITULOS - - 20
TOTAIS 40 100

Cargos: Professor Braillista — Nivel Superior, Professor Intérprete de LIBRAS — Nivel Superior,
Professor Il — Artes, Professor Il — Ciéncias, Professor Il — Educacao Fisica, Professor Il —
Geografia, Professor Il — Histéria, Professor Il — Lingua Estrangeira (Inglés), Professor Il — Lingua
Portuguesa, Professor |lI- Musica(Todas as especialidades) e Professor |l — Matematica.

DISCIPLINA QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA PONTUAGAO MAXIMA
QUESTOES QUESTAO

LINGUA 10
PORTUGUESA 2 20

TEMAS 10
EDUCACIONAIS E 2 20

PEDAGOGICOS

LEGISLACAO 10 2 20

CONHECIMENTOS 10
ESPECIFICOS 2 20
TITULOS - - 20
TOTAIS 40 100

7.2 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.2.1 A nota da Prova Objetiva sera obtida pela multiplicagdo do numero de acertos em cada
disciplina pelo peso de cada questéao.

7.2.2 A Prova Objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato alcangou o minimo de 60% (sessenta por cento) da pontuagao total
da Prova Objetiva;

b) REPROVADO: o candidato ndo alcangou o minimo de 60% (sessenta por cento) da pontuagaototal
da Prova Objetiva, acarretando em sua eliminagdo do CONCURSO PUBLICO;

c) AUSENTE: o candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, seraautomaticamente
eliminado do CONCURSO PUBLICO.

7.2.3 A pontuacgao relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a todosos
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candidatos do respectivo cargo daquela questao, presentes a prova.

8 -DAREALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As Provas Objetivas serdo aplicadas nas datas e horarios estipulados no cronograma
estabelecido neste Edital na cidade de Olinda — PE, com duragdo maxima de 3 (trés) horas, inclusoo
tempo para preenchimento do Cartdo de Respostas.

8.1.1.As datas das Provas Objetivas poderdo ser alteradas por necessidade da administragao.
Havendo alteragdo da data prevista, sera dada ampla divulgacéo.

8.1.2. A confirmacdo da data e as informagdes definitivas sobre horario e local para a realizagdo das
provas, caso haja alteragoes, serao divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagéo, no
site do Municipio www.olinda.pe.gov.br , no site www.institutoibdo.com.br e no AMUPE (Diario Oficial
dos Municipios de Pernambuco).

8.2. Os portbes de acesso aos locais de realizagdo das provas serdo fechados, rigorosamente, na
hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

8.3. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
organizadora do Concurso Publico e a Prefeitura Municipal de Olinda poderéo alterar horarios das
provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, inclusive, podendo utilizar
prédios em municipios circunvizinhos, sempre respeitando os niveis de escolaridade e a
especificidade de cada cargo, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagoes
oficiais através dos sites www.olinda.pe.gov.br e www.institutoibdo.com.br .

8.4. As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagcdo com outro candidato, nem
utilizagdo de livros, notas, impressos, 6culos escuros, bonés, reldgios, celulares, calculadoras e
similares. Reserva-se a Comissao Fiscalizadora e de Acompanhamento do Concurso Publico e aos
Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das etapas de provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer
critérios outros para resguardar a execugao individual e correta das provas.

8.5. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo segunda chamada para a realizagdo das provas.

8.6. Nao serdo computadas questdes n&o assinaladas, ou que contenham emendas ou rasuras, ou
que tenham sido respondidas a lapis, ou ainda, que contenham mais de uma alternativa assinalada.

8.7. No inicio das provas o candidato recebera seu Cartdo de Respostas, o qual devera ser assinadoe
ter seus dados conferidos e, em hipotese nenhuma, havera substituicao em caso de erro ou rasurado
candidato.

8.8. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, fazer alguma reclamagéo ou
sugestao devera procurar o(a) Coordenador(a) de Prova no local em que estiver prestando a prova.

8.9. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

8.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editaise
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serédo disponibilizados no site do Municipio,
através do endereco eletrénico www.olinda.pe.gov.br, do portal do INSTITUTO IBDO, através do
endereco eletrénico www.institutoibdo.com.br, e no AMUPE (Diario Oficial dos Municipios de
Pernambuco), devendo o candidato manter-se atualizado.

8.11. O local e horario de realizagdo das provas serdo divulgados oportunamente no endereco
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eletrébnico www.institutoibdo.com.br .

8.12. S06 sera permitida a realizacao da prova em data, local e horario estabelecidos.

8.13. O candidato devera comparecer ao local de realizacédo das provas, com antecedéncia minimade
01 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portées de acesso aos locais de prova,
munido do Comprovante de Confirmagéo de Inscrigdo (CCl), de documento original de identificagéo
oficial com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou preta (tinta fixa) de corpo transparente.

8.14. Serao considerados documentos de identificagao oficial de identidade: Carteira de Trabalho,
Carteira de Motorista, carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelos Corpos de
Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgéos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.) e Passaporte, respeitado a validade propria de cada documento, caso haja. O
documento apresentado devera conter foto e estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura. Ndo serdo aceitos protocolos, crachas,
identidade funcional, CPF, Titulo de Eleitor, cdpias ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a verificagao de sua assinatura.

8.15. Na&o serdo aceitos protocolos ou cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
qualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.

8.16. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

8.17. As Provas Objetivas desenvolver-se-do através de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

8.18. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos do respectivocargo
e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independente de recurso.

8.19. Por motivo de segurancga, serao adotados os seguintes procedimentos:

8.19.1. O fiscal de sala orientara aos candidatos, quando do inicio das provas, que 0s Unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o
protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos. O candidato s6 tera posse
do Caderno de Questbes da Prova Objetiva quando faltar 60 (sessenta) minutos para o término da
prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estara abrindo mao, voluntariamente,
do direito de posse de seu Caderno de Questbes, ndo podendo reivindica-lo posteriormente, nem
outro caderno semelhante.

8.19.1.1. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da sala de
Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

8.19.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu Caderno de
Questdes, podera apenas copiar sua marcagao de respostas em canhoto préprio existente na capa
dos cadernos de questdes. Nao sera admitido qualquer outro meio para anotagao deste fim.

8.19.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar o seu Cartdo-Resposta (devidamente
assinado) ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua assinatura
conste da folha de presenga. O Cartao-Resposta nao sera aceito, sob qualquer pretexto, apds a saida
do candidato da sala de prova ou ap6s o encerramento da mesma. Os trés ultimos candidatosdeverao
permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o ultimo deles tiver concluidoa prova,
ocasido em que assinarao o lacre do envelope das provas, juntamente com os fiscais.
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8.19.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas de apoio aos
estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrénicos e ndo sera admitida qualquer
espécie de consulta, comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais,
impressos, anotacdes, réguas, compassos, aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas
calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou
com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador
e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens, ou qualquer outro receptor de mensagens.

8.19.5. 0 candidato que portar qualquer aparelho de que ftrata o item anterior devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de prova.

8.19.5.1. Podera ocorrer revista pessoal por meio da utilizagao de detector de metais.

8.20. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a realizagao da prova, o acontecimento
sera registrado em documento proéprio, para julgamento posterior, podendo motivar a eliminagao do
candidato.

8.21. Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagédo de suas
provas, o candidato que durante a realizagéo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;
b) nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto
definitivo;

e) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou na folha de
texto definitivo;

f)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

g) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovagao ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

h) n&o permitir a coleta de sua assinatura;

8.21. Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do fiscal de sala, podendo sair somente
acompanhado de um fiscal.

8.22. O cartado-resposta, cujo preenchimento € de inteira responsabilidade do candidato, € o unico
documento valido para a corregdo eletrbnica e devera ser entregue no final ao fiscal de sala,
juntamente com o Caderno de Questdes.

8.23. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas Leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9 -DOS TITULOS

9.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera aplicada aos candidatos inscritos em todos os
cargos ofertados no concurso publico, sendo considerados os seguintes titulos, para efeitos do
presente Concurso Publico:

16



INSTITUTO
F m |B
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA 0] _]
ESTADO DE PERNAMBUCO

ALINEA TiTULO VALOR UNITARIO
Doutorado concluido na area a que
concorre ou na area da educacéo,
realizado em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC. O
certificado ou declaragdo de
conclusdo do curso de doutorado
também serd aceito quando
acompanhada do histérico esolar.
Mestrado concluido em qualquer
area do conhecimento, realizado em
instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC. O certificado ou
declaragdo de conclusdo do curso
de Mestrado também sera aceito
quando acompanhada do histérico
esolar.

Especializagdo concluida na area a
que concorre ou na area da
educacdao, com o minimo de 360
horas, realizado em instituicido de
ensino reconhecida pelo MEC. O
certificado ou declaragdo de
conclusao do curso de
especializagdo também sera aceito
quando acompanhada do histérico
esolar.

Exercicio de atividade profissional
na administragao publica ou privada
D em empregos ou cargos na area em
que concorre ou na area de
educacao.

7 Pontos

5 Pontos

3 Pontos

5 Pontos

(1 ponto por ano trabalhado, até o maximo
de 5 pontos)

9.2. Os titulos poderao ser somados concomitantemente até o limite de 10 (dez) pontos e somente
serdao considerados aqueles que forem compativeis com o cargo optado pelo candidato e
limitado a apresentagao de 01 (um) certificado por alinea (exceto para a alinea “D”) da tabela
contida no item 9.1.

9.2.1. Nao serdo atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito do cargo.

9.2.2. A conclusao de curso devera ocorrer, no maximo, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso
Publico, sendo desconsiderada aquela que ocorrer apos.

9.2.2.1.Somente serao considerados como documentos comprobatorios diplomas, certificados ou
declaragdes de conclusao do curso, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e a defesa da tese
com aprovacgéo da banca. No caso de Certificado/Declaragao de Concluséo de Curso, estes devem
ser acompanhados dos respectivos histéricos escolares.

9.2.2.2. Os documentos especificados no item anterior deverao conter timbre ou carimbo com CNPJda
instituicdo que forneceu o curso e assinatura do responsavel pela emissao do documento.

9.2.3 Nos titulos referentes a cursos de especializagdo em nivel de Pés Graduacgéo “LATO SENSU”,
devera constar a carga horaria minima exigida, ou estes devem estar acompanhados de declaragao
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ou atestado da Instituicdo certificadora, onde seja mencionada a referida carga horaria, sendo
desconsiderados aqueles que omitirem tal informacéo.

9.3. S6 serao avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas.

9.4. Nao havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentagao de titulos, a ndo ser quando
estes estejam entre os obrigatérios para o cargo.

9.5. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos de
classificacdo, ndo como critério de desempate.
9.6. Apresentagao dos Titulos e das Comprovagdes de Experiéncia:

Experiéncia profissional:

a) Certidao ou declaragédo do 6rgao publico onde conste o cargo/fungéo exercida, o periodo (com
inicio e fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area do
cargo/fungdo a que concorre, com descricido das principais atividades exercidas. A certidao ou
declaragdo devera apresentar também as seguintes informagdes: designacdo do Orgao/Entidade
da Administracado Publica Direta, Autarquica ou Fundacional; endereco e telefones validos; CNPJ;
identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura, data e identificagdo do emitente
(nome completo legivel / cargo/fungdo publico ou cargo/funcdo e matricula no Orgao).

b) O tempo de estagio, monitoria, bolsa de estudo, residéncia multiprofissional ou de trabalho
voluntario ndao sera computado como experiénciaprofissional.

c) Para efeito de cOmputo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, serdo excluidos os
periodos concomitantes.

d) Detectada falsidade na declaragao e/ou nos documentos comprobatoérios a que se refere este
Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagdo da inscrigdo no Processo Seletivo e de todos os
efeitos dai decorrentes e, se ja contratado, a pena de demisséo.

9.6.1. Os candidatos aprovados nas provas objetivas dos cargos mencionados no item 9.1, deveréo
enviar, no periodo definido em edital para tal procedimento, seus titulos para o INSTITUTO IBDO -
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA — N° 01/2022 - PE, no seguinte
endereco: CAIXA POSTAL: 112781 — Rio Bonito — RJ - CEP: 28800-000, através de SEDEX com
AR.

9.6.2. A tempestividade da apresentacdo da documentacéo sera comprovada através da sua data de
postagem e posterior recebimento pelo IBDO.

9.6.3. As copias dos titulos deverdo ser apresentadas em envelope fechado, devidamente
autenticados em cartoério, contendo, na sua parte externa, o numero da inscricdo, o nome do
candidato, o cargo para o qual esta concorrendo e a descricdo dos titulos contidos no envelope, sob
responsabilidade pessoal do candidato.

9.6.4. A analise dos titulos é de responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO DE INCENTIVO AO
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL — INSTITUTO IBDO.

9.6.5. Nao serao aceitos titulos encaminhados posteriormente, presencialmente, via fax, correio
eletrdnico, ou por quaisquer outros meios que ndo sejam aqueles descritos no item 9.6.1, ou ainda,
fora do prazo estabelecido.

10 — DA PROVA PRATICA - PROFESSOR Il - MUSICA (TODAS AS ESPECIALIDADES)
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10.1. A avaliagdo da Prova Pratica para o cargop PROFESSOR Il — MUSICA (TODAS AS
ESPECIALIDADES) dar-se-a através dos conceitos APTO ou INAPTO.

10.1.1. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

10.2. A Prova Pratica para o cargo descrito no item 10.1, valera 10 (dez) pontos e sera considerado
APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6 (seis) pontos.

10.3 - Abaixo segue descrita a forma de realizagdo da Prova Pratica:

a) O candidato devera apresentar uma pega, sob o estilo de “ensaio” de livre escolha de autor
brasileiro. Sera observado nesta prova os seguintes temas: Composi¢do, afinagdo, sonoridade,
timbragem (blend), fraseado e articulagbes, estilo, agdgica, precisao ritmica, dindmica, equilibrio,
estética. A aula devera ser desenvolvida através de atividades praticas. A apresentacao podera
ocorrer com a ajuda de instrumento (executado pelo préprio candidato) ou através de canto.

O candidato dispora de até 20 minutos para a apresentacao acima descrita.

Avaliar-se-a o candidato, nesta Prova Pratica, quanto a sua habilidade e conhecimento musical,
através de sua qualificagéo, segundo os seguintes itens e respectiva pontuagao:

Técnicas de gestual de regéncia (07 pontos);
Performance e Dinamica (02 pontos); e,

Postura (01 ponto).

10.4. Serdo convocados para realizar a prova pratica do cargo de PROFESSOR Il - MUSICA, os
candidatos devidamente aprovados na Prova Objetiva, e compreendidos entre os 10 (dez) primeiros
aprovados, de cada especialidade, na referida prova. Havendo empate nesta ultima colocagao, todos
os candidatos nessas condi¢des, também serdo convocados.

10.5. O candidato que nao for convocado para a realizagcdo da etapa estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

11 - RESULTADO FINAL, CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO

11.10s resultados serao divulgados em listagem por ordem classificatéria, ja considerando os critérios
de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

11.1.1 A Publicacdo do resultado preliminar e gabarito pés-recursos serdo divulgados em data prevista
no cronograma.

11.1.2 O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a saber:

a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como PcD
— Pessoa com Deficiéncia.

b) lista contendo a classificagdo, exclusivamente, dos candidatos habilitados inscritos como PcD —
Pessoa com Deficiéncia.

11.1.3 A Publicagéo do resultado final sera na data prevista no cronograma. A convocagéo e posse do
candidato classificado no Concurso Publico serao efetivadas pelo Municipio de Olinda- PE.

11.1.4 Os candidatos aprovados e classificados no concurso, inclusive os deficientes, seréo
convocados, de acordo com a ordem de classificagado por cargo, para realizagdo dos exames médicos
e para a comprovagdo dos requisitos basicos para investidura no cargo publico, por meio de
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publicagdo no AMUPE (Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco) e de comunicagdo emitida pelo
Poder Executivo do Municipio de Olinda.

11.1.5 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a convocacdo do candidato
subsequente imediatamente classificado.

11.2 A nota final da Prova (objetiva) sera calculada somando-se, simplesmente, os pontos de todasas
questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do total de pontos.

11.2.1 Para os cargos com previsao de provas de titulos, serdo somados os pontos de todas as
etapas, obedecendo aos critérios de desempate.

11.3 A classificagdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos, em listagem
especifica com nota final, por nome e cédigo de inscrigdo, com os desempates jarealizados.

11.3.1 O desempate dos candidatos aos cargos publicos, obedecera aos seguintes critérios, nesta
ordem e sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizagdo da prova objetiva, na
forma do disposto no paragrafo unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003, e
persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

b) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);
c) Ter obtido maior nota na prova de portugués;

d) Ter obtido maior nota na prova de legislagado (quando houver);

e) Tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més e
ano;

f) Persistindo o empate, o candidato que tiver exercido efetivamente o cargo/fungdo de jurado no
periodo entre a data da publicagdo da Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de
publicagao deste Edital .

12 - RECURSOS E REVISOES

12.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico,
observado o cronograma previsto no ANEXO III.

12.1.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a quaisquer
das questdes da Prova Objetiva, informando as razbes pelas quais discorda do gabarito ou contetdo
da questao.

12.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas com datas previstas no calendéario basico, devera fazé-lo do horario das 9 horas até as 17
horas dos dias estabelecidos no cronograma previsto, em requerimento préprio, disponibilizado no link
correspondente do Concurso Publico no www.institutoibdo.com.br.

12.3. A interposi¢do de recursos de gabarito e cartdo respostas podera ser feita somente via internet,
através do Sistema Eletrbnico de Interposicdo de Recursos, acessado pelo candidato com o
fornecimento de dados referentes a inscricdo do mesmo, apenas no prazo recursal, conforme
disposigdes previstas no item anterior e observado o prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados
apos o ato que motivou a reclamacgao.
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12.4 Os recursos julgados serdo divulgados no www.institutoibdo.com.br e no AMUPE (Diario Oficial
dos Municipios de Pernambuco), ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax,
nao sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.

12.5. Nao serao aceitos recursos interpostos por telegrama, fax, via postal, Internet ou outro meio
que nao seja o especificado neste Edital.

12.6. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagcdo daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, e devidamente fundamentado.

12.7. No caso de interposicdo de mais de um recurso pelo mesmo candidato, o mesmo devera, ao
término da argumentacdo de cada recurso, clicar o comando “ADICIONAR”, conforme orienta¢des
dispostas no link correlato ao Concurso Publico;

12.8. O Candidato devera ser claro, consistente, coerente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente, incoerente ouintempestivo sera preliminarmente indeferido. Nao sera aceito o recurso
que nao cumprir o item 12.7 do edital.

12.9. Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo estabelecido, sendo
este improrrogavel, no periodo com data estabelecida no Cronograma Previsto (ANEXO IlI), a contar
da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados (comprovar alegagées com citagdes de artigos,
de legislacéo, itens, paginas de livros, etc), e os que nado contiverem os dados necessarios a
identificagdo do candidato, com seu nome, nimero de inscrigdo, cargo e outras informagdes que
sejam necessarias a identificacdo do candidato.

12.10. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Uultima instadncia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdes pelas quais nao caberéo recursos administrativos
adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca
Examinadora.

12.11. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagbes
constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao INSTITUTO IBDO e/ou a Prefeitura Municipal
de Olinda, for apresentado fora da forma e/ou prazo estabelecidos, ou ainda fora de contexto.

12.12. Se o exame de recursos resultar em anulagdo de item integrante de prova, a pontuagéo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

12.13. Se houver alteragéo, por forga de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item de
provas, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.14. No caso de apuracdo de resultado por processo eletrénico, o candidato podera solicitar vistado
Cartao-Resposta, para mitigar eventual duvida sobre as alternativas assinaladas, a ser concedida
através de copia do cartdo, que podera ser feita somente via internet, através do SistemaEletrénico de
Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referentes a
inscricio do candidato, apenas no prazo recursal, conforme disposicbes contidas no
www.institutoibdo.com.br , link correspondente ao Concurso Publico, das 9 horas as 17 horas do dia
previsto no cronograma basico, em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao Concurso
Publico no www.institutoibdo.com.br.

12.15. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento apresentado fora de prazo, incoerente,
inconsistente ou que nao esteja devidamente fundamentado.

12.16. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagéo, publicacao

ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a correcdo do mesmo e sua respectiva
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publicacéao.

12.17. Sera dada publicidade as decisdbes dos recursos, no site do INSTITUTO IBDO
(www.institutoibdo.com.br) e no AMUPE (Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco).

12.18. Nao havera 2?2 (segunda) instancia de recurso administrativo.

12.19. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

13 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Os candidatos poderao obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do site
www.institutoibdo.com.br ou do email candidato@institutoibdo.com.br.

13.1.1. Nao serao dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras quaisquer
relacionadas aos resultados provisorios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato
devera observar rigorosamente os editais € os comunicados a serem divulgados na formadefinida neste
Edital.

13.1.1.1.Outras informacdes poderdo ser obtidas através do portal do INSTITUTO IBDO
(www.institutoibdo.com.br) ou por meio do telefone (21) 2747-8416.

13.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de
edital de retificagao.

13.1.3. A Prefeitura Municipal de Olinda e o INSTITUTO IBDO nao se responsabilizam por informagées
de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros e outros meios de comunicagéo.

13.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicagoes, retificacdes e convocagodes referentes a este Concurso Publico, durante todo o periodo
de validade do mesmo.

13.3. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do presente Edital, das leis que dispdem
sobre o Estatuto do Magistério da Rede Publica Municipal de Olinda, o Plano de Cargos e Carreiras e
Vencimentos do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério da Rede Publica de Ensino do
Municipio de Olinda, e da Lei Organica do Municipio de Olinda, bem como o compromisso tacito de
aceitar as condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas.

13.4. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente,
devera fazer a solicitagdo ao INSTITUTO IBDO, até o ultimo dia das inscrigbes e em caso de domingo
ou feriado, até o primeiro dia util seguinte. Este periodo ndo sera prorrogado em hipétese alguma, nao
cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

13.5. Os resultados finais serdo divulgados na Internet nos sites www.institutoibdo.com.br e
www.olinda.pe.gov.br, além de publicado no Diario Oficial do Municipio.

13.6. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito do Municipio de Olinda/PE.

13.7. Acarretara a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
editais relativos ao Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

13.8. A Prefeitura Municipal de Olinda procedera a guarda de todos os documentos relativos ao

Concurso Publico pelo prazo de 05 (cinco) anos, observada a Resolugédo n° 14, de 24/10/2001 do
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CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde sobre o Cdédigo de Classificacdo de
Documentos de Arquivos para a Administragao Publica.

Olinda, 20 de dezembro de 2022.

Lupércio Carlos do Nascimento
Prefeito de Olinda

Edilene Soares das Neves
Secretaria de Educacéao
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ANEXO | - ATRIBLJI(}()ES DOS CARGOS
DESCRIGAO SINTETICA

PROFESSOR | (EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS)
Ministrar aulas nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a articulagdo de atividades extraclasses, a avaliagcdo e ao
desenvolvimento profissional; Ministrar aulas em turmas de Educacéao Infantil, dos anos iniciais do Ensino
Fundamental; Desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apropriacdo do conhecimento
pelo estudante; Elaborar instrumentos de avaliacado, atividadespedagdgicas para garantir a aprendizagem
dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos estudantes; Estabelecer estratégias de recuperagédo para
estudantes de menor rendimento; Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando
sempre o respeito ao estudante; Escolar; Participar da elaboracdo de planos e programas de novas
oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem baixo rendimento escolar. Manter
e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas, com estudantes e pais; Participar
da elaboragéo, da execugéo e da consolidagdo do Projeto Politico pedagogico da Unidade de Ensino;
Participar de Formagdes e demais formas de reunides promovidas pela escola e/ou pela Secretaria de
Educagéao; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da Unidade de Ensino;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR BRAILLISTA - NiVEL SUPERIOR

Ensinar Braille no Ensino Fundamental no Atendimento Educacional Especializado e para toda
comunidade escolar; Atuar no Atendimento Educacional Especializado para completar e/ou suplementar a
formagdo dos estudantes com deficiéncia visual e ou baixa visdo matriculados na Rede Regular de
Ensino; Zelar pela aprendizagem dos estudantes com deficiéncia visual; Desenvolver junto a escola
mecanismos de avaliagdo dos conteudos curriculares expressos em Braille; Realizar transcricao de
documentose material didatico do sistema convencional (escrita em tinta) para o Sistema Braille e vice e
versa; Orientar estudantes com deficiéncia visual e ou baixa visdo no uso de equipamentos e/ou novas
tecnologias de informagcdo e comunicagado; Participar das reunides de planejamento e elaboragdo do
Projeto Politico Pedagégico das escolas, assegurando agoes voltadas para o respeito e a valorizagdo da
diferenga enquanto condigdo humana; Elaborar e cumprir plano de aula, a partir do plano de trabalho do
professor regente; Utilizar recursos pedagoégicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para plena
participacdo dos estudantes, considerando suas necessidades especificas, de acordo com a necessidade
da Secretaria de Educacdo; Promover a difusdo e as atualizagbes implementadas pelo Sistema Braille;
Participar das atividades, dos projetos e dos eventos relativos a efetivagcdo de Politicas Publicas
orientadas pela Secretaria de Educagdo, pelos Dirigentes Escolares, Orgdos de Controle Social e
Instituicdes, inclusive na fase de proposicdo e elaboragdo; Realizar atendimento itinerante, no que se
refere a adaptacado de material pedagogico, destinado aos estudantes com deficiéncia visual matriculados
no Sistema de Ensino; Elaborar estudos, pareceres técnico- cientificos ou culturais; Produzir recursos
pedagdgicos adaptados as necessidades especificas dos estudantes; Planejar e acompanhar as
atividades pedagdgicas desenvolvidas em parceria com os demais profissionais da Unidade de Ensino, na
perspectiva do trabalho colaborativo, em consonéncia com o projeto politico-pedagdgico da Unidade de
Ensino; Contribuir com a avaliagdo desempenho dos estudantes, através dos pareceres avaliativos;
Participar de todas as atividades realizadas pela Unidade Escolar como reunibes de pais, plantdes
pedagodgicos e conselhos de classe; Estimular a participagdo dos estudantes com deficiéncia visual nas
atividades extracurriculares; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;
Executar outras atividades compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

24



INSTITUTO
F m |B
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA 0] _]
ESTADO DE PERNAMBUCO

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS - NiVEL SUPERIOR

Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais — Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e
culturais desenvolvidas nas Unidades de Ensino de forma a viabilizar o acesso aos conteudos
curriculares; Efetuar comunicagéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos,surdos-
cegos e ouvintes, por meio de LIBRAS para a lingua oral e vice-versa; Atuar no apoio a acessibilidade aos
servigos e as atividades-fim das Unidades de Ensino e reparticbes publicas; Realizar atendimento em
LIBRAS, no contraturno em que o estudante com surdez esta matriculado na sala regular; Participar de
cursos especificos na area e de informatica com tecnologia assistiva; Orientar estudantes com surdez no
uso de equipamentos e/ou novas tecnologias assistivas; Orientar a aplicagdo de metodologias no Ensino
da Lingua Brasileira de Sinais-Libras; Desenvolverjunto a escola mecanismos de avaliagdo dos conteldos
curriculares expressos em LIBRAS; Utilizar LIBRAS como forma de complementagcdo e suplementacéo
curricular (AEE); Participar das atividades extraclasses junto com a turma; Apoiar o uso e difusdo de
LIBRAS no universo escolar; Confeccionar, solicitar, disponibilizar e orientar a utilizacdo de recursos
didaticos; Planejar e acompanhar as atividades pedagdgicas desenvolvidas em parceria com demais
profissionais da Unidade de Ensino, na perspectiva do trabalho colaborativo, em consonancias com o
projeto politico pedagdgico; Participar das atividades, dos projetos e dos eventos relativos a efetivagao de
Politicas Publicas orientadas pela Secretaria de Educacéo, pelos Dirigentes Escolares, Orgdos deControle
Social e Instituigdes, inclusive na fase de proposicao e elaboracao; Participar da formacaode intérprete em
Lingua Brasileira de Sinais; Produzir e publicar textos pedagdgicos, ensaios e experimentagdes; Participar
da elaboracao e avaliagdo de propostas curriculares; Participar de estudos e pesquisas na sua area de
atuagao; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas, com estudantes
e pais; Participar de Formagobes e demais formas de reunides promovidas pela escola e/ou pela Secretaria
de Educacdo; Cumprir horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade de Ensino; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - ARTES

Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas-aula estabelecidos por lei, além de participar integralmentedos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de sala de
aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar, programar,
organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os conteudos do componente
curricular de Artes nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de natureza técnico-
pedagodgicas, objetivando a formagédo do cidadao; Elaborar instrumentos de avaliagao, atividades
pedagogicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos estudantes;
Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento; Analisar dados
referentes a recuperagdo, aprovagao, reprovagao, frequéncia, infrequéncia e evasdao de estudante;
Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao estudante;
Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da Unidade de Ensino; Participar da elaboragdo de planos e
programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem baixo
rendimento escolar; Participar de Formacdes e demais formas de reunides promovidas pela escola e/ou
pela Secretaria c& Educacdo; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacédo; Participar de
encontros de Formagao Continuada; Participar da elaboragao, da execugao e da consolidagdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com a
familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas,
com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - CIENCIAS
Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos periodos
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dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de
sala de aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os conteudos do
componente curricular de Ciéncias nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de natureza
técnico-pedagdgicas, objetivando a formacgéo do cidadao; Elaborar instrumentos de avaliagao, atividades
pedagodgicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos estudantes;
Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento; Analisar dados
referentes a recuperagdo, aprovacgdo, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e evasdo de estudante;
Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao estudante;
Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da Unidade de Ensino; Participar da elaboragdo de planos e
programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem baixo
rendimento escolar; Participar de Formagbes e demais formas de reunibes promovidas pela escola e/ou
pela Secretaria de Educacéo; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuagao; Participar de
encontros de Formagao Continuada; Participar da elaboragao, da execugéo e da consolidagdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com a
familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas,
com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA

Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de
sala de aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os conteudos do
componente curricular de Educacgédo Fisica nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de
natureza técnico-pedagogicas, objetivando a formagédo do cidadéo; Elaborar instrumentos de avaliagéo,
atividades pedagogicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos
estudantes; Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento;
Analisar dados referentes a recuperacgao, aprovacao, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e evasdo de
estudante; Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao
estudante; Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir
plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da Unidade de Ensino; Participar da elaboragao de
planos e programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem
baixo rendimento escolar; Participar de Formagdes e demais formas de reunides promovidas pela escola
elou pela Secretaria de Educacéo; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacgao; Participar
de encontros de Formacdo Continuada; Participar da elaboragdo, da execugdo e da consolidagcdo do
Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola
com a familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus
colegas, com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade
Escolar; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA
Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de
sala de aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os contetdos do
componente curricular de Geografia nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de natureza
técnico-pedagogicas, objetivando a formagao do cidadao; Elaborar instrumentos de avaliagado, atividades
pedagogicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento; Analisar dados
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referentes a recuperagdo, aprovacdo, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e evasdo de estudante;
Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao estudante;
Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da Unidade de Ensino; Participar da elaboragdo de planos e
programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem baixo
rendimento escolar; Participar de Formacgbes e demais formas de reunides promovidas pela escola e/ou
pela Secretaria de Educacao; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacao; Participar de
encontros de Formagao Continuada; Participar da elaboragao, da execugao e da consolidagdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com a
familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas,
com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - HISTORIA

Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de
sala de aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os conteudos do
componente curricular de Histéria nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de natureza
técnico-pedagodgicas, objetivando a formacao do cidadao; Elaborar instrumentos de avaliagdo, atividades
pedagdgicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos estudantes;
Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento; Analisar dados
referentes a recuperagdo, aprovagao, reprovacgao, frequéncia, infrequéncia e evasdo de estudante;
Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao estudante;
Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da Unidade de Ensino; Participar da elaboracdo de planos e
programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem baixo
rendimento escolar; Participar de Formagdes e demais formas de reunidbes promovidas pela escola e/ou
pela Secretaria de Educacao; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacgao; Participar de
encontros de Formacdo Continuada; Participar da elaboracao, da execugao e da consolidagcédo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com a
familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas,
com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)
Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de
sala de aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os conteudos do
componente curricular de Inglés nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de natureza
técnico-pedagdgicas, objetivando a formacgéo do cidadao; Elaborar instrumentos de avaliagao, atividades
pedagodgicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos estudantes;
Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento; Analisar dados
referentes a recuperagdo, aprovacdo, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e evasdo de estudante;
Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao estudante;
Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Participar da elaboragdo de planos e
programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem baixo

rendimento escolar; Participar de Formagbes e demais formas de reunides promovidas pela escola e/ou
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pela Secretaria de Educacao; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacdo; Participar de
encontros de Formagéo Continuada; Participar da elaboracdo, da execucgao e da consolidagédo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com a
familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas,
com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA

Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de
sala de aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os conteudos do
componente curricular de Lingua portuguesa nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de
natureza técnico-pedagdgicas, objetivando a formagdo do cidadéo; Elaborar instrumentos de avaliagao,
atividades pedagdgicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos
estudantes; Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento;
Analisar dados referentes a recuperacao, aprovacao, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e evasao de
estudante; Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao
estudante; Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir
plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da Unidade de Ensino; Participar da elaboragdo de
planos e programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem
baixo rendimento escolar; Participar de Formacdes e demais formas de reunides promovidas pela escola
elou pela Secretaria de Educagéo; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuagdo; Participar
de encontros de Formagao Continuada; Participar da elaboragdo, da execugédo e da consolidagdo do
Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulagao da escola
com a familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus
colegas, com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade
Escolar; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - MUSICA

Professor de Canto, Instrumento e Teoria Musical: Planejar e ministrar aulas, conforme a opcao
escolhida para todos os niveis de ensino (os Professores de Canto e Instrumento poderdo, planejare
ministrar aulas de disciplinas teoricas e/ou disciplinas praticas coletivas); analisar dados referentes a
recuperacdo, aprovacdo e evasdo de alunos; participar da elaboracdo e avaliagdo de propostas
curriculares; participar da escolha de material didatico; participar de estudos e pesquisasem sua area de
atuacdo, realizar atividades de forma interdisciplinar com outras areas; participar da promogéo e
coordenacdo de reunides, encontros, seminarios, cursos e outros eventos em sua area de atuacao;
participar da elaboragao e gestdo de proposta pedagodgica da unidade de ensino, de forma integrada com
os demais segmentos envolvidos; produzir e divulgar textos pedagoégicos; participar de grupos e
orquestras académicas; executar outras atividades correlatas; promover adaptacdes e materiais
necessarios para promover a inclusao do aluno com deficiéncia. Executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio do Cargo.

Professores de Instrumento: ministrar aulas no seu instrumento especifico, ministrar aulas para criangas
(curso Infantil), ministrar aulas para o publico adulto e ministrar aulas de disciplinas tedricas (Teoria,
Solfejo e Canto Coral), analisar dados referentes a recuperagéo, aprovagao e evaséao de alunos; participar
da elaboracgao e avaliacao de propostas curriculares; participar da escolha de material didatico; participar
de estudos e pesquisasem sua area de atuacgao, realizar atividades de forma interdisciplinar com outras
areas; participar da promogéao e coordenacgao de reunides, encontros, seminarios, cursos € outros eventos
em sua area de atuacgao; participar da elaboragao e gestao de proposta pedagodgica da unidade de ensino,
de forma integrada com os demais segmentos envolvidos; produzir e divulgar textos pedagoégicos;
participar de grupos e orquestras académicas; executar outras atividades correlatas; promover adaptacoes
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e materiais necessarios para promover a inclusdo do aluno com deficiéncia. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.

PROFESSOR Il - MATEMATICA

Planejar e ministrar aulas em disciplinas do Curriculo do Ensino Fundamental Anos Finais; Ministrar aulas
nos dias letivos e horas—aula estabelecidos por lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; Desenvolver as atividades de
sala de aula, tendo em vista a apropriagdo do conhecimento pelo estudante; Identificar, planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar, desenvolver, avaliar e lecionar os conteudos do
componente curricular de matematica nos anos finais do Ensino Fundamental, nas atividades de natureza
técnico-pedagdgicas, objetivando a formagao do cidadao; Elaborar instrumentos de avaliagao, atividades
pedagodgicas para garantir a aprendizagem dos estudantes; Zelar pela aprendizagem dos estudantes;
Estabelecer estratégias de novas oportunidades para estudantes de menor rendimento; Analisar dados
referentes a recuperacdo, aprovacao, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e evasdo de estudante;
Estabelecer processo de ensino e de aprendizagem, resguardando sempre o respeito ao estudante;
Articular e/ou executar atividades interescolar e atividades extraclasses; Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da Unidade de Ensino; Participar da elaboragdo de planos e
programas de novas oportunidades a serem proporcionados aos estudantes que apresentem baixo
rendimento escolar; Participar de Formagbes e demais formas de reunides promovidas pela escola e/ou
pela Secretaria de Educacao; Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacao; Participar de
encontros de Formagao Continuada; Participar da elaboragéo, da execugéo e da consolidagdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com a
familia e a comunidade; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas,
com estudantes e pais; Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Cargo.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUSA - CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de géneros textuais de circulagdo no campo da vida cotidiana,
estudo e pesquisa, midiatico e artistico literario (conteudo tematico, contexto de produgao, circulagao,
finalidades, intencionalidades dos textos, informagbes implicitas e explicitas, inferéncias, sentido de
palavras e expressodes); Coesao e coeréncia textual; Concordancia nominal e verbal; Regéncia verbal
e regéncia nominal (tempo, género, nimero); Ortografia (acentuagéo, pontuagao, encontros vocalicos
e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sentidos conotativo e
denotativo, sindnimos e antbnimos, significagdo das palavras); Sintaxe (fung¢des sintaticas das
palavras nas frases e seus efeitos de sentido, periodos compostos por coordenacdo e por
subordinagao).

CARGO: PROFESSOR | (EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS).

MATEMATICA: Numeros e Algebra: Sistema de numeragéo decimal, nimeros inteiros e racionais na
representagéo fracionaria e decimal, operagdes basicas e estratégias de calculo mental no conjunto
dos numeros inteiros, racionais, porcentagem e potenciagdo. Relagbes entre fragbes, numeros
decimais e porcentagem. Fragdes equivalentes. Razdes e proporgdes. Divisdo proporcional. Regras
de trés simples e compostas. Nog¢des de ldgica. Linguagem algébrica - variavel e incégnita.
Equivaléncia de expressOes algébricas - identificagdo da regularidade de uma sequéncia numérica.
Equacgdes polinomiais do 1° grau. Associagdo de uma equacgao linear de 1° grau a uma reta no plano
cartesiano. Sistemas de equacgdes polinomiais de 1° grau - resolugao algébrica e representagdo no
plano cartesiano; Geometria: Caracteristicas, planificacdo e classificacdo de figuras geométricas
espaciais. Caracteristicas e classificagao de figuras geométricas planas, de acordo com o nimero de
lados. Ampliagdo e redugdo de figuras geométricas planas. Simetria. Localizagdo espacial,
deslocamento de objetos e pessoas no espaco. Angulos. Retas paralelas, perpendiculares e
transversais; Grandezas e Medidas: tempo, comprimento (incluindo perimetro), massa, capacidade,
volume, area, valor e temperatura;Probabilidade e estatistica: Pesquisa e organizacdo de dados em
tabelas simples e de dupla entrada. Compreenséao e interpretacado de informagdes organizadas em
tabelas e graficos de barras, colunas, setor e linha. Principios de contagem e probabilidade. Analise
combinatdria.

TEMAS EDUCACIONAIS E PEDAGOGICOS: Fundamentos teéricos e metodolégicos de ensino
da Lingua Portuguesa - Avaliagbes do ensino em larga escala (Sistema de Avaliagdo da Educacao
Basica - Matrizes de referéncia SAEB Prova Brasil (5° ano) e SAEB - 2° ano, em Lingua Portuguesa;
Politica Nacional de Alfabetizagdo — MEC; Psicogénese da linguagem escrita no processo de
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Alfabetizacdo; Praticas de ensino de leitura do 1° ao 5° ano, niveis de fluéncia leitora; O ensino da
Lingua Portuguesa na abordagem discursiva, por meio de géneros textuais. Fundamentos tedricos e
metodolégicos do ensino da Matematica - Avaliagbes do ensino em larga escala (Sistema de
Avaliagdo da Educagdo Basica - Matrizes de referéncia SAEB Prova Brasil (5° ano) e SAEB (2° ano),
em Matematica; Tendéncias em Educagdo Matematica: Resolugdo de problemas, Modelagem
Matematica, Investigacdo Matematica, Etnomatematica e Matematica Critica; Recursos didaticos para
0 ensino de Matematica - manipulaveis e digitais; Interdisciplinaridade e aprendizagem da Matematica;
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as especificagbes no curriculo de Matematica ;A Teoria
histérico - cultural e suas implicagbes na Educagao Matematica. Concepgéo de crianga; Concepgao de
Curriculo; Proposta Pedagdgica; Principios da Educacao infantil; Organizacdo de tempos, espacos e
materiais na Educagdo Infantil; Objetivos de aprendizagem; Saberes e Conhecimentos; Campos de
Experiéncia; Direitos de Aprendizagem; Inclusdo; Avaliagéo; Articulagdo com o Ensino Fundamental;
Sequéncias Didaticas; Planejamento; Praticas Pedagogicas; Expectativas de Aprendizagem dos
Campos de Experiéncias: Escuta, fala, pensamento e imaginagéo e Espacgos, tempos, quantidades,
relagdes e transformagdes; Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem, conforme normativas e
diretrizes locais; A avaliagdo na Educacgado Infantil e processos de aprendizagem; Elementos do
planejamento docente; Lei Federal n°® 9394/1996 e suas alteragbes; Nogbes de organizagdo da
educacao basica e principios e fins da educagao nacional; Organizagdo da Educagao Infantil: oferta,
matricula, jornada, avaliagao e frequéncia; Educacéo Especial; Proposta Pedagdgica; Base Nacional
Comum Curricular; Parametros Nacionais de Qualidade da Educagéao Infantil; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao Infantil; Ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei Federal
n°® 11.645/2008); Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°® 8069/1990); Politica Nacional
de Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.

LEGISLACAOQ: Constituigdo Federal de 1988 ( Artigos n° 205 a n° 214); Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — Lei Federal 9.394/1996 e suas alteragdes, atentando para os artigos 2°, 3°, 4°,
11°,12°, 13°, 14°, 18°, 21°, 22°, 58°, 59° e 61°; Lei Brasileira de Inclusdo- Lei Federal n°® 13.146/2015
e suas alteragdes; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos- Resolugéo
CNE-CEB n° 07/2010; Diretrizes Curriculares Nacionais para educagéao Infantil; Resolugdo CNE/CEB
n° 5 de 17 de dezembro de 2009- fixa as diretrizes Curriculares nacionais para Educacgao Infantil;
Referencial curricular nacional para a educagao infantil / Ministério da Educacdo e do Desporto,
Secretaria de Educacdo Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998; Indicadores da Qualidade na
Educacao Infantil / Ministério da Educacao/Secretaria da Educacéo Basica — Brasilia: MEC/SEB, 2009;
Avaliacao Diretrizes operacionais para a Educacgao de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu
alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizagdo (PNA) e a Base Nacional Comum Currricular (BNCC)
a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da
Educacao Basica; Resolugdo n° 04/2010 CNE/CEB que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para Educacéo Basica. Estatuto do Magistério da Rede Publica do Municipio de Olinda e Lei
Organica do Municipio de Olinda.
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CARGOS: PROFESSOR BRAILLISTA — NIVEL SUPERIOR, PROFESSOR INTERPRETE DE
LIBRAS — NIVEL SUPERIOR, PROFESSOR Il — ARTES, PROFESSOR Il — CIENCIAS,
PROFESSOR |l — EDUCACAO FISICA, PROFESSOR Il — GEOGRAFIA, PROFESSOR Il —
HISTORIA, PROFESSOR Il — LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES), PROFESSOR Il — LINGUA
PORTUGUESA, PROFESSOR Il — MUSICA(TODAS AS ESPECIALIDADES) E
PROFESSOR Il - MATEMATICA.

TEMAS EDUCACIONAIS E PEDAGOGICOS: Planejamento e organizagéo do trabalho pedagdgico:
processo de planejamento, concepcédo, importancia, dimensdes e niveis; planejamento participativo:
concepgao, construgdo, acompanhamento e avaliagao; planejamento escolar: planos da escola, do
ensino e da aula; curriculo do proposto a pratica; tecnologia da informagdo e comunicagdo na
educacao; Educacdo para diversidade, cidadania e educacdo para direitos humanos; Educacédo
ambiental; fundamentos legais da Educagéo especial/ inclusiva e o papel do professor; educagao/
sociedade e pratica escolar; Didatica e pratica histérico- cultural, a didatica na formagao do professor;
processo de ensino e de aprendizagem; relagdo professor/aluno; os compeonentes do processo de
ensino: objetivos, conteudos, métodos; estratégias pedagdgicas e os meios; interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade do conhecimento; avaliagdo escolar e avaliagdo em Larga Escala e suas
implicagdes pedagodgicas; o papel politico do ensinar e do aprender; projeto politico pedagdgico da
escola: concepgao, principios e eixos norteadores; Politicas publicas para Educacao Basica.

LEGISLAGAO: Constituigdo Federal de 1988 ( Artigos n° 205 a n° 214); Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — Lei Federal 9.394/1996 e suas alteragdes, atentando para os artigos 2°, 3°,
4°11,12,13, 14, 18, 21, 22, 58, 59,61; Lei Brasileira de Inclusdo- Lei Federal n° 13.146/2015 e suas
alteracoes; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos- Resolugdo CNE-
CEB n° 07/2010; Diretrizes operacionais para a Educagao de Jovens e Adultos nos aspectos relativos
ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacao ( PNA) e a Base Nacional Comum Currricular
(BNCC) a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito
da Educacéao Basica; Resolucdo n° 04/2010 CNE/CEB que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para Educacgao Basica. Estatuto do Magistério da Rede Publica do Municipio de Olinda e Lei
Orgéanica do Municipio de Olinda.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA
Compreensao, interpretagao e reescritura de textos (literarios e nao literarios) Aspectos basicos do
texto literario: denotagcdo e conotagao; principais recursos expressivos. Géneros: identificar a
finalidade de textos de diferentes géneros; com dominio das relagdes morfossintaticas, semanticas e
discursivas. A Comunicagao: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgdo dos
sentidos; Coeséao e coeréncia textuais; Intertextualidade. Ortografia e pontuagédo: emprego das letras
e acentuagao grafica. Classes gramaticais de palavras e suas flexdes. Processo de formagédo de
palavras. Verbos: conjugagdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Sintaxe de
concordancias nominal e verbal. Sintaxe de regéncia nominal e verbal. Emprego do acento indicativo
da crase. Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuagcdo. Semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia, ambiguidade e figuras de linguagem. Coletivos.
Funcgbes sintaticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos: subordinagcdo e coordenacgao;
Constituintes da oracédo e oragbes no periodo. Frase e discurso. Valores semantico-sintaticos dos
conectivos; Tipologia textual. Modos de organizagdo do discurso: narrativo, descritivo e
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dissertativo/argumentativo. Metodologia de ensino de Lingua Portuguesa: organizagado didatico-
pedagdgica e suas implicagbes na construgdo do conhecimento em sala de aula; organizagéo
didatico-pedagdgica e o ensino integrado da Lingua Portuguesa frente as exigéncias metodologicas
do ensino-aprendizagem.

PROFESSOR BRAILLISTA - NiVEL SUPERIOR

Fundamentos da Educacado da Pessoa com Deficiéncia Visual;, Grafia Braille para informatica; Grafia
Quimica para Braille para uso no Brasil; Musicografia Braille; cédigo Matematico Unificado ( CMU):
prefixos alfabéticos e sinais unificadores, indice e marcas, numeros; operagdes aritméticas
fundamentais e relagdes numéricas elementares, fragdes, potencias, raizes, teoria de conjuntos e
l6gica, aplicagdes (fungdes) e geometria; Método e técnica para uso do soroban; metodologia do
sistema Braille: Leitura e escrita; grafia Braille para a Lingua portuguesa; valor dos sinais,
observagdes e normas de aplicacao, sinal de letra maiuscula, nimero e sinais com eles usados, sinal
de italico e outras variantes tipograficas, pontuagédo e sinais acessoérios; sistema Braille; histérico,
simbologia, definicdo; disposi¢cao de texto Braille, simbolos usados em outros idiomas, inexistentes
em portugués ou representados por sinais Braille diferentes; vocabulario de termos e expressodes
empregadas no dominio do sistema Braille; orientagdo e mobilidade, parecer sobre a grafia da
palavra.

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS - NiVEL SUPERIOR

Histéria da Educacdo de Surdos. Aspectos filosoficos da Educacdo de Surdos. Literatura Surda.
Aquisicdo da Libras pela crianga Surda. Ensino de Libras como segunda lingua. Estudos Surdos:
educacao bilingue, especificidades linguisticas, culturais e identitarias dos Surdos. Estratégias e
adaptacgbes curriculares para atender as necessidades educacionais especiais de alunos surdos e
surdos com outros comprometimentos. Estudos Linguisticos da Libras nas seguintes areas: fonética,
fonologia, morfologia, sintaxe, semantica e pragmatica. Aspectos Gramaticais da Libras. Parametros
fonolégicos da formacgao dos sinais. O emprego das Marcas Ndo Manuais na Libras. Cultura surda;
identidade surda; Coédigo de ética do Intérprete; tradutor/ intérprete no contexto educacional;
modelos de traducéo e interpretagao.

PROFESSOR Il - ARTES

A Arte na Educacao Escolar; Fundamentos e tendéncias pedagogicas do ensino de Arte no Brasil;
Procedimentos pedagdgicos em Arte: conteudos, métodos e avaliagdo. A arte e o processo da
construcdo da cidadania; Expressividade erepresentacdo da arte infantil e do adolescente. A Arte
na Histéria Universal: da pré-histéria a atualidade. Principais manifestagbes artisticas,
caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. A Arte do periodo da pré-histéria brasileira
até a contemporanea. Artes visuais no Brasil -formas tradicionais e as modalidades que resultam
dos avancgos tecnoldgicos e transformacgdes estéticas a partir da modernidade; Manifestacbes
artisticoculturais populares; Aspectos da cultura popular brasileira e as manifestagbes populares;
formagdo historica e multiculturalismo. As artes audiovisuais; TV, cinema, fotografia,
multimidia - novos recursos/novas linguagens; Elementos de visualidade e suas relagdes
compositivas; Técnicas de expressdo; o teatro no Brasil: sua histéria e movimentos; Competéncias e
habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para a
disciplina de Artes no Ensino Fundamental.

PROFESSOR Il - CIENCIAS
Metodologia do ensino de Ciéncias; A experimentagédo no ensino de Ciéncias; Articulagao entre os
conteudos de Ciéncias e os temas ; Universo — origem; o Sistema Solar; o Sol como fonte de
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energia; Movimentos da Terra e da Lua e suas consequéncias; Caracterizagdo da constituigdo da
Terra e das condigcbes existentes para a presenga de vida; Origem do universo e da Terra; Atragéo
gravitacional da Terra; Caracterizagdo da constituicdo da Terra e das condigdes existentes para a
presencga de vida; Comparagado entre as teorias heliocéntricas e geocéntricas; O papel das novas
tecnologias e os principais eventos da histéria da Astronomia; Rochas e solos - origem e estrutura da
Terra; Tipos de solos, exploragdo e conservacgao; Ar atmosférico — composi¢cdo; Relagdes com os
seres vivos; Poluicdo do ar; Doencas transmissiveis pelo ar; Pressdo atmosférica e suas variagoes;
Ventos; Nocdes basicas de meteorologia; Camadas atmosféricas. Agua - propriedades fisicas e
quimicas; Ciclo da agua; Relagbes com os seres vivos; Pressdo na agua; Flutuagdo dos corpos;
Vasos comunicantes; poluicdo da agua; Purificacdo da agua; Doencas relacionadas com a agua;
Tratamento de agua e esgoto; Meio ambiente e sociedade; Ecossistema e seus componentes;
Principais biomas; Estudo das populagdes, interagdes dos seres vivos; Cadeias, Teias e piramides
ecologicas; Fluxo de matéria e de energia; Ciclos biogeoquimicos: O ambiente e a interferéncia do
homem; Seres vivos; Origem e evolugao bioldgica dos seres vivos; Teorias d e Lamarck e Darwin:
adaptagdo e selegdo natural; Hereditariedade e o meio ambiente; Diversidade bioldgica:
classificagado e caracterizagéo geral dos filos; Caracteristicas gerais dos seres vivos e suas fungoes
vitais;  Caracteristicas da célula animal e vegetal; . Processos bioenergéticos: respiragéao,
fotossintese e sintese de proteinas; Ser humano e saude; Tipos basicos de tecidos e suas fungoes;
Orgados e sistemas do corpo humano e suas fungdes; Métodos de prevencdo e tratamento de
doengas parasitarias e carenciais; Quimica: Estrutura e propriedades da matéria: elementos
quimicos, tabela periddica e modelos atdmicos; Misturas e combinagdes: misturas homogéneas e
heterogéneas; Preparagao e separagao de misturas; Reagdes quimicas; Fung¢des quimicas: oxidos,
bases, acidos e sais; Introducao ao estudo da Fisica; Medidas de grandezas; Estados fisicos da
matéria; Forga e movimento; Energia térmica, calor e temperatura; Energia cinética e potencial
;Transformagdes das formas de energia; . Gravidade, massa e peso; Trabalho e poténcia; Maquinas
simples; Movimentos ondulatdrios e fendmenos luminosos; Eletricidade e magnetismo; conhecimento
cientifico e habilidade didatica no ensino de Ciéncia; A constru¢ao do conhecimento no ensino de
Ciéncias: abordagens metodoldgicas; Recursos didaticos no ensino de Ciéncias.

PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA
Historico da Educacgao Fisica; Educacao Fisica como linguagem; Processo ensino e aprendizagem

na Educacgdo Fisica; Construindo competéncias e habilidades em Educagéo Fisica; Avaliagdo em
Educagao Fisica; Educagéo Fisica e sociedade; Fundamentos didatico-pedagdgicos da Educagéo
Fisica; Atividade fisica e saude; Crescimento e desenvolvimento; Aspectos da aprendizagem
motora; Aspectos sdcio histéricos da Educagao Fisica; Politica educacional e Educagéao Fisica; As
diferentes manifestagdes da cultura corporal: jogos, esportes, lutas, dangas, ginasticas; Aspectos da
competicdo e cooperacdo no cenario escolar; A inclusdo nas aulas de Educacdo Fisica escolar;
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do ensino
fundamental para a disciplina de Educacéo Fisica.

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

Concepgdes do pensamento geografico e sua influéncia no ensino da Geografia; Geografia Politica:
as fronteiras e as formas de apropriagdo politica do espago; O conhecimento geografico e sua
importancia social; Ensino da Geografia: Sociedade, lugar e paisagem, curriculo (cultura e
territorialidade), novas abordagens tedrico-metodolégicas, novas tecnologias de comunicagéo e
informacao, aspectos avaliativos; O Espago Mundial — A Geopolitica Mundial: Da Guerra Fria a nova
ordem mundial: do mundo bipolar ao mundo multipolar. As transformacbes politicas no mundo
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contemporaneo; blocos econdémicos supranacionais; Elementos formadores da paisagem: relevo,
hidrografia, clima e vegetacdo nos diferentes espagos; O espago como produto do homem;
Capitalismo; Desenvolvimento e subdesenvolvimento; Economia do pds-guerra; O Brasil, a nova
ordem mundial e a globalizagao; O comércio internacional; O MERCOSUL - Origens do processo de
integracédo no Cone Sul: objetivos, caracteristicas e estagio atual de integragdo; A economia mundial
e do Brasil; . O problema da divida externa; Energia e transporte; A agropecuaria; O comércio; A
industria; Os servigos; As relagdes de trabalho; As desigualdades sociais e a exploragdo humana; A
revolugao técnico-cientifica; Geografia da populagdo; A populagdo e as formas de ocupagdo do
espaco; Os contrastes regionais do Brasil: biomas, dominios e ecossistemas; Urbanizagédo e
metropolizagdo; Geografia e gestdo ambiental: o meio ambiente nas relagdes internacionais
(avangos conceituais e institucionais); Politica e gestdo ambiental no Brasil; Ecossistemas;
Impactos ambientais; Recursos naturais e devastagao historica; Politica ambiental; Competéncias e
habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do ensino fundamental para a
disciplina de Geografia.

PROFESSOR Il - HISTORIA

Diferentes histérias em uma mesma época e em diferentes tempos; Transformagdes do ser humano:
fogo, arte, linguagem, o modo de vida dos primeiros homens;Diversidade cutural e conflitos; Os mitos
e as grandes navegacobes; Conflito, dominagdo e resisténcia dos indiginas; Ocupar, dominar e
colonizar o Brasil; Terra e propriedade na Roma Antiga e na sociedade feudal; Capitalismo:
propriedade, religidao e politica; Estado e Nagao: conquitas politicas burguesas; Terra, politica e
protesto no Brasil imperal; O mundo do cidadaos; Economia, politica, revolugbes e cidadania no
mundo moderno; A reivengdo do Brasil: a republica, as oligarquias e o movimento operario;
Autoristarismo e democracia no mundo pés-moderno; A politica externa dos EUA na América Latina;
O Pan-Americanismo; A OEA eo Tratado do Rio de Janeiro; As experiéncias de integracdo nas
Américas; Ensino de Historia: Saber historico escolar; Sele¢cdo de conteudos histéricos; Metodologias
do ensino de Histéria; Histéria do mundo Ocidental: Legados culturais da Antiguidade Classica,
convivio e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; histérias africanas e suas relagoes
com a Europa e a América; Revoludes liberais: indutrial, americana e francesa; Lutas sociais;
Cidadania e cultura a Europa do século XIX; Primeira Guerral Mundial; O periodo entre as guerras;
Segunda Guerra Mundial; Guerra Fria; Globalizagao: transformagbdes econdmicas, diversidade
populaconal e colonizgdo portuguesa no Brasil; Rebelides nativistas e conjuradas na era colonial; A
Estrutura politico social e econdmica do Estado brasileiro no século XIX; A Republica Velha e a
dominagao oligarquico-agraria; O Brasil populista de Vargas a Jodo Goulart; Ditadura Militar; A Nova
Republica; Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do
ensino fundamental para a disciplina de Historia.

PROFESSOR Il - LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)
O sintagma nominal e suas fungdes: Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos, possessivos,
numerais. Sintagmas adverbiais e preposicionais e suas fungbes. Collocations. Leitura e
compreensdo de textos em Lingua inglesa de diversos géneros textuais; O texto: a subordinagéo,
coordenacgédo e periodos compostos e seu papel textual. Coesado lexical e gramatical. Leitura e
compreensdo de texto. Analise e interpretacéo: Identificagdo do tema central e das diferentes ideias
contidas nos textos. Estabelecimento de relagcbes entre as diferentes partes nos textos. Aspectos
gramaticais: uso de artigos definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de preposigdes,
conjungdes e pronomes e modais; comparagao; concordancia nominal e verbal; formagéo e classe
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de palavras; relagdes de subordinacdo e coordenacéao; voz passiva, discurso direto e indireto. Horas,
dias da semana, meses e estagdes no ano. Advérbios. Falsos cognatos. Preposigdes. Conjungoes;
Verbos; relagdo entre lingua, cultura e sociedade; avaliagdo no ensino e aprendizagem da Lingua
Inglesa na educacao basica; tendéncias pedagdgicas do ensino de Lingua Inglesa: abordagem da
linguagem sob novos enfoques; Metodologia de ensino de Inglés; Competéncias e habilidades
propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do ensino fundamental para a disciplina de
Inglés.

PROFESSOR Il - MUSICA (TODAS AS ESPECIALIDADES)
Histéria da Musica: das manifestagdes primeiras a contemporaneidade. Aspectos culturais, sociais e

historicos dos diferentes estilos de musica nas culturas. Historia da Musica Brasileira. A arte como
objeto de conhecimento. Aprender e ensinar arte no ensino fundamental: objetivos gerais e conteudo.
A Educagado Musical na escola: retrospectiva histérica e perspectivas para o ensino fundamental.
Elementos fundantes da linguagem musical. Pressupostos tedrico-metodologicos para o ensino de
Musica: Concepgoes, objetivos e conteudo. A interpretagéo, a improvisagao e a composigao musical.
Andamentos; Acentuacdo métrica; Inversdo de intervalos — consonancia e dissonancia; Intervalos
harménicos e melddicos; Intervalos consonantes, dissonantes, dia atbmicos e cromaticos; Intervalos
simples e compostos; Meios para conhecer o tom de um trecho musical; Tons vizinhos — notas
caracteristicas; Abreviaturas de notas e desenhos melddicos; Quialteras aumentativas e diminutivas;
Sincope e contratempo; Compassos simples e compostos; Fermata e suspensao; Linha de oitiva;
Quialteras aumentativas e diminutivas; Sinais de alteracdo; Pauta ou pentagrama; ldentificagao de
clave; Conhecimentos basicos dos periodos da histéria da musica; Analise harménica de trecho
musical simples; e Transposigéo escrita e trecho musical com uso de claves.

PROFESSOR Il - MATEMATICA

Operagdes com numeros inteiros; Conjuntos numéricos; Potenciagdo; Radiciagdo; Operagdes com
numeros naturais; Potenciacdo e Radiciagcdo; Expressdes numéricas; Equacdo e Inequagao do 1°
grau com uma variavel; Resolugao de problemas do 1° grau; Sistemas de Equagbes do 1° grau com
duas variaveis; Resolucédo de situagao-problema; Equacdo do 2° grau; Estudo do discriminante,
estudo das raizes, relagdes entre coeficientes e raizes, composicdo de equacao conhecendo as
raizes; Logica; Nogdes elementares sobre fungbes; Polinbmios: grau e raiz de um polindmio,
multiplicagdo e divisdo; Geometria plana: relagdes métricas de um tridngulo qualquer, pontos
notaveis de um tridngulo, poligono (diagonais), quadrilateros, areas de superficies planas;
Matematica financeira: porcentagem, proporcionalidade, juros simples, juros compostos e desconto
simples; Nocdes de histéria da Matematica; Avaliacdo e educacdo matematica; Formas e
instrumentos; Ensino de Matematica; Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para a disciplina de Matematica.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO

DATA

EVENTO

22/12/22 a 31/01/23

Inscrigdes dos Candidatos no Concurso Publico. (Internet)

22/12/22 a 23/12/22

Pedido de isencao de taxa de inscricao (Pré-cadastramento)

10/01/23 Resultado dos pedidos de isencao de taxa de inscrigao.
11/01/23 a 12/01/23 Recurso dos pedidos de iseng¢ao de taxa de inscrigéo

18/01/23 Resposta aos recursos dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigao

01/02/23 Ultimo dia para pagamento do boleto bancario
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que quiser

01/02/23 concorrer como PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES
ESPECIAIS (Observar o item 4.1.5 e seus subitens)

15/02/23 Relacao Preliminar q9§ Candidatos que concorrem as vagas de pessoas
Portadoras com Deficiéncias

15/02/23 Divulgacao das inscrigdes homologadas

16/02/23 a 17/02/23

Interposicéo de recursos administrativos quanto a relagao Preliminar dos
Candidatos que concorrem as vagas de Pessoas com Deficiéncias

Relagao Definitiva dos Candidatos que concorrem as vagas de pessoas

14/03/23 Portadoras de Necessidades Especiais
Divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagéo de
14/03/23 X :
Candidatos Inscritos
Divulgagao do Local de Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdiltipla
14/03/23 Escolha) e confirmagéo de data e horarios de provas. (1° dia de aplicagao
de provas)
19/03/23 Realizagao das Provas Objetivas de Multipla Escolha.
21/03/23 Divulgacao do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de Multipla Escolha.
Periodo de interposigéo de recursos administrativos quanto aos gabaritos
22/03/23 a 23/03/23 provisorios.
19/04/23 Divulgacao do Gabarito Final pds recursos.
19/04/23 Divulgacao do Resultado Preliminar das Provas Objetivas.
Interposicéo de recursos administrativos quanto ao Resultado Preliminar
20/04/23 a 21/04/23 das Provas Objetivas.
25/04/23 Divulgagao do Julgamento dos recursos administrativos quanto ao
Resultado Preliminar das Provas Objetivas
25/04/23 Convocagéo para realizagéo da Prova Pratica (Professor Il - Musica)
Periodo de envio dos Titulos pelos candidatos que obtiverem a pontuacéo
26/04/23 a 28/04/23 minima exigida na Prova Objetiva de Multipla Escolha.
30/04/23 Realizag&o da Prova Pratica (Professor Il - Musica)
22/05/23 Divulgacao do Resultado Preliminar das notas dos Titulos
22/05/23 'I\Dﬂiggil(?:)géo do Resultado Preliminar da Prova Pratica (Professor Il -
Interposicéo de recursos administrativos quanto ao resultado preliminar
23/05/23 a 24/05/23 da Prova de Titulos
Interposicéo de recursos administrativos quanto ao resultado preliminar
23/05/23 a 24/05/23 da Prova Pratica (Professor Il - Musica)
Divulgacao do Julgamento dos recursos do Resultado Preliminar da
30/05/23 Prova de Titulos
Divulgacao do Julgamento dos recursos do Resultado Preliminar da
30/05/23 Prova Pratica (Professor Il - Musica)
30/05/23 Divulgacao do Resultado Final

Observagao: Todas as divulgagdes na pagina ocorrerao apés as 17 h.
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador
da deficiéncia cédigo internacional da doenga (CID) , sendo
compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicdes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico

conforme Edital do processo de selegéao.

Data / /

Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenga do
candidato e carimbo, caso contrario, o atestado nao tera validade.
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ANEXO V - DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Informacgodes do candidato
Dados Pessoais:

Nome:

5100

N° de Identificacdao Social — NIS:

Nome da Mae:

CPF: RG/Expedigéo/Orgao:
Rua:

N° Complemento
Bairro: Cidade

CEP:

Telefone: e-mail

Declaro, para efeito de concessado de isengdo de pagamento de inscricdo para o Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Olinda - PE, sob as penas da lei, que atendo as condigbes e aos requisitos

estabelecidos nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

Relagao de copias documentos do candidato e dos membros da familia, conforme itens que forem

aplicaveis a situagao do candidato, entre eles:
- CPF e RG. )
- Copia do cartdo do NIS e/ou CadUnico (Programas Sociais).

Olinda, de

de 2022.

Assinatura
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